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Zikladné identifikaéné ddaje o $kole

Nézov $koly: SOS SENEC

Adresa fkoly: Kysucka 14

Telefénne &isto: +421-2-4592 4951, 4592 4795,
Fax: +421-2-4592 4951, 4592 4795,

Internetovd adresa: |http://www.sossenec.sk , http://sossenec.edupage.org/,
http://www.sossc.sk

E-mailova adresa: |sos@sossc.sk, zdruzena@centrum.sk,

Zriad’ovatel’; Bratislavsky samosprévny kraj, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava 25
Vediici zamestnanci §koly

Funkcia Meno a priezvisko

riaditelka skoly Ing. Eubomira Hrubanové

zéstupca riaditel’ky $koly pre TV Mgr. Stanislav Miko

zéstupca riaditel’ky $koly pre PV Ing. Martin Zatkalik, PhD.

vediici HTU Ing. Milan Varga

vedica SI Anna Hulikova

vedica SI Anna Vraukovi
Rada Skoly

Rada ¥koly pri SOS Senec bola ustanovena v zmysle § 24 zdkona NR SR &. 596/2003 Z. z.
o 3titnej sprave v Skolstve a 8kolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskor$ich predpisov po dopliiujicich volbich diia 26.2.2013. Funkné obdabie
zatalo difom 10.12.2010 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady ¥koly
P.£. [Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1 Ing. Zelmira Rarbovsk4 predseda pedagogickych zamestnancov
2 Mgr. Iveta Gaparova podpredseda | pedagogickych zamestnancov
3 Ing. Milan Varga tajomnik nepedagogickych zamestnancov
4 PhDr. Gabriela Németh ¢len zriadovatel'a BSK
5 Ing. Ladislav Gujber tlen zriad’'ovatel'a BSK
6 Ing. Ivan Patoprsty &len zriad'ovatel'a BSK
7 Zoltan Polak den mesto Senec
8 Jakub Kollith den Ziakov
9 Michaela Chobotova ¢len rodidov
10 Gabriela Téthova &len rodifov
11 Ludovit Belovi¢ &len rodigov




Informédcia o &innosti rady Skoly za $kolsky rok 2013/2014

Rada $koly pri SOS zasadala v Skolskom roku 2013/2014 trikrat. Riefila doleZité
problémy, tykajice sa riadenia Skoly, vychovno-vzdeldvacieho procesu, prezenticie pric
#iakov a pedagogickych pracovnikov. Rada Skoly pdsobila ako iniciativny poradny organ
azarovett kontrolovala &mnost’ vedenia ¥koly. Vedenie SOS Senec a RS spoloéne
prediskutovali nové Skolské vzdelavacie programy, ku ktorému RS nemala vyhrady, naopak
vyjadrila spokojnost’ s ¢innosfou vedenia Skoly a pedagogickymi pracovnikmi, ktori sa
podielali na vytvoreni SkVP. RS vyjadrila uznanie za dosiahnuté vysledky vo vychove
avzdeldvani. V gkolskom roku 2013/2014 Ziaci $koly dosiahli dspechy v sfitaXiach
s celoslovenskou aj s medzinarodnou pdsobnostou. RS je presvedéens, e v dalsom
Skolskom roku bude SOS Senec pokratovat’ v tomto trende a dosiahne v tomto smere edte
vyraznejiie vysledky. Vzhladom na problémy pri financovani, R§ akceptuje tsporné
opatrenia vedenia SOS —etrenie energii, zniZovanie stavu pracovnikov, nevyhnutné nikupy
a pod. Zaroveti RS ocetinje tiéast’ skoly v medzinirodnych projektoch.

Poradné orginy riaditel’a $koly — predmetové komisie a metodické zdruZenia
Stalymi poradnymi a pracovnymi organmi SOS si:

porady vedenia

pedagogické rada

predmetové komisie

prijimacia komisia

inventariza¥na a $kodov4 komisia

stravovacia komisia.

000O0O0CO0

Cinnost’ poradnych a pracovnych organov bola vykondvani v siilade s ich poslanim.
Porada vedenia SOS je stilym poradnym orgénom riaditela , ktorej poslanim je prerokovanie
dblezitych koncepenych i operativnych otizok riadenia §koly. Pedagogicka rada je poradnym
orginom riaditela SOS, ktorej tilohou je usmeriovat a zjednocovat pricu vietkych
pedagogickych zamestnancov 3Skoly. Predmetove komisie (PK) shiZia ku zvySovaniu
metodickej , technickej Urovne vychovy a vyudovania v jednotlivych predmetoch teoretického
a praktického vyudovania v §tudijnych a v uéebnych odboroch. Prijimacia komisia posudzuje
predpoklady uchadzadov na prijatie na SOS. Inventarizaéna , $kodovi a stravovacia komisia
s pracovné a ucelové komisie , ktoré sii stale alebo dotasné orgény zloZené zo zamestnancov.
Ich tlohou je posudzovaf, prerokovéavat , koordinovat' , riefif urditi agendu , $pecidlnu
ginnost’ alebo tlohu. V §kolskom roku 2013/2014 pracovali PK v nasledujiicom zloZeni:

1. PK odbornych technickych predmetov: Ing, Ivana Lukadoviéova ING-PEAD IGIP, Ing.
Martin Zatkalik PhD. ING-PEAD IGIP, Ing. Iveta Letkovd ING-PEAD IGIP, Ing. Milo
Pagié, Ing. Zelmira Rarbovskd, Ing. Vlastimil Bukovinsky, p. Igor R4so.

2. PK odbornych ekonomickych predmetov: Ing. Al¥beta Svardovid, Ing. Cubomira
Hrubanovi, Ing, Helena Medovarsk4, Ing. Margita Siarikové, PaedDr. Daniela Istvinfiova,
Ing. Ivana Lukadovitova ING-PEAD IGIP, Ing. Jarmila Krasiianska, Ing. Iveta Leskova ING-
PEAD IGIP, p. Magdaléna Vedelova, p. Anna Hulikova.

3. PK cudzich jazykov: Mgr. Iveta GasSparova, Ing. Monika Rybova, Mgr. Iveta Mikovi,
PaedDr. Ol'ga Hlava&kova.



4, PK matematiky a price s informdciami, fyziky a ekolégie: Ing. Zelmira Rarbovsks,
RNDr. Anna Spacirova.

5.PK slovenského jazyka, spolofenskovednych predmetov a telesnej vychovy:
PaedDr. OIga Hlavatkovi, Mgr.Maria Sebiiiovd, PaedDr.Daniela I§tvanfiova, Mgr. Arpad

Szigeti. Mgr. Stanislav Miko.

6. Vychovné poradenstvo: Mgr. Iveta Mikova. .
7.Koordinitor prevencie drogovych zavislosti: Ing. Zelmira Rarbovsk4.

Predmetové komisie pracovali podla vopred vypracovanych planov. Schvalovali

¢asovo vychovno-tematické plny a na svojich zasadnutiach kontrolovali ich plnenie. Riesili
aktuilne problémy vzdeladvania a odbornej pripravy. Na zasadnutia pozyvali vedenie $koly,
najmi ak bolo na programe riefenie vybavenosti odbornych u&ebni, niavrhov terminov
exkurzii, i&elovych a aplikadnych cvideni. Clenovia sa zidastnili odbomych seminarov

pripravovanymi metodicko-pedagogickymi

centrami,

SIOV ainymi. Clenovia PK

spolupracovali pri vypracovivani zadani maturitnych ski$ok (MS), ziverednych skiifok (ZS)
a 1lloh na prijimacie skii§ky. Zo zasadnuti boli vyhotovené zipisnice.

Pocet Ziakov Skoly za $kolsky rok 2013/2014

Studijné odbory (stvorrocné $tidium konciace maturitnou skiskou):
6341 M Skola podnikania (dennd forma)

RoZnik Stavk 15.9.2013 Stavk 31.8.2014
Poiet Potet Z toho Potet Polet Z toho
tried Fiakov integrovanych tried Ziakov integrovanych
1. 1 15 1 1 12 1
2. 1 18 0 1 15 0
3. 1 18 1 I 18 1
4. 1 29 1 1 25 1
Spolu 4 80 3 4 70 3

Ucebné odbory (trojrocné Stidium kondiace zdverecnou skiskou):
2487 H autoopravar (demnd forma) zamerania: 01 mechanik,02 elektrikdr, 03 karosdr,

04 lakovnik
Roénfk Stavk 15.9.2013 Stavk 31.8.2014
lt’:lie::lt Palet Z toho Podet Potet : Z toho ]
Hakov integrovanyech tried Hakov ntegrovanyc
L ! 21 3 l 2 3
2 ! 16 1 1 14 1
3 0,5 11 3 ] 12 3
Spolu 3 48 7 1 49 7




64735 H (2) technicko-administrativny pracovnik (dennd forma)

Roénfk Stavk 15.9.2013 Stavk 31.8.2014
Pocet tried | Potet Ziakov Z tohe Poiet tried | Pocet ¥lakov Z toho
integrovanych integrovanych
0 0 0 0 0 0
1.
1 17 0 1 16 0
2.
0,5 9 0 1 9 0
3.
2 26 0 2 25 0
Spolu
2493 L predaj a servis vozidiel {dennd forma) * experimentdlne overovanie
Roénik Stavk 15.9.2013 Stavk 31.8.2014
Z toho Z toho
Poéet tried | Polet Hakov integrovangch Podet tried | Potet Ziakov integrovanych
i 1 22 0 1 10 0
0
5 1 7 0 0 8
2 39 0 1 28 g
Spolu
6403 L nikanie v remesldch a sluZbdch (dennd forma)
Roénik Stavk 15.9.2013 Stavk 31.8.2014
Z toho Z toho
Poéet tried | Podet Ziakov integrovanych Poéet tried | Polet Hakov integrovanych
1 i 19 1 1 9 1
) 2 23 3 2 22 3
3 4 4 2 31 4
Spolu
Ro¥nfk Stavk 15.9.2013 Stavk 31.8.2014
Z toho Z toho
Pofet tried | Potet Ziakov integrovanych Poiet tried | Pocet Hiakov integrovanych
13 228 14 13 171 14
Spolu




Polet prijatych Ziskov do prvého ro&nika strednej $koly, idaje 0 poétoch a Gspe¥nosti

uchddzalov o prijatie

Prijimacie konanie do prvéhe rocnika strednej Skoly

Do Pocet Potet $iakov, ktori Podet Ziakov Poket Z toho bez
1. ISCED | 12 29) 12 12 12 (29)
2. 1SCED [ 31 0 31 31 31
Ziaci prijati do vy$sich rocnikov
Rotnfk Poiet prijatych Hakov Z ktorej Skoly
1. 5 OA Pezinok, SO Ruzinovska, BA
2. 4 HA Mikoviniho, BA,
i 2 SOS Ivénska cesta, BA, SOS
Ivénka pri Dunaii
Vysledky hodnotenia a klasifikdicie Ziakov
"Trieda|Potet Hakov]z toho SVVP,
LE |12 1 o
LE {15
TLE [I8 I
IvE [s 1
v | )
v Jia 1
LVT [16
LVT 21 3
M |14
P |13 1
e Jis 3
lime 16 ]
Klasifikdela tried
“Trieda [ADK[ANJJAINF]AUT [AUO|DPV DEJ[DGOA JEKL [EAP [EF1 {EKO[EPOERI IECR|ELK [FYZ
LE D643 2,18 2,45 2,91
E P8 B34 2,27 2,13 2,67
ILE (2,39 B33]1.61 ! 1,5
IV.E 2,92 o408 | 3,92 1,34 3,36
LY 3,14 . PB4 - H 13,24
ILV 325 | P29 | 3,57 3,57
ILVT | 3,09 3,2
HLVT 3,36 3 | b3 =N
M [ Bs7 327 3,64 i : 3,64
e | pe7 3,38 3,15 B3 3,38
ILP 3,5 ! 2,21 : D64 | 2,14
i.mMp 3,45 i 2,5 B 3




[Trieda |[HOG [HVY [HOS |INF [KLA [KMNKMNTJKMNS [KAJ IKNI [MNZ [MMR MCS]MKT
LE .64 291 2,36

ILE 1 1 2,93 2,87
LE 1 3,31 [3,5 2,94
IvE | 3,31 3,13 3,88
v |

1LV | 2,21

ILVT 2,38 3,13 3
LT , 181

LM I 3 3,36 3,57 [4.25 3,45

LP 3,38 [2,77! 3,33 l4,43

1L.P ! 1,64 3,43 2,71 2,43
1L.MP ! 1,64] 3,29 4 P36 1,57 3,43 2,57
ITrieda [MATMTE [NAM [NEJ|OBN [OPR [OvY [POD [PKK [PAL [POF |PDS[PEN [PRN [PRX [PSPV
LE |55 3,18 2 7

ImWE B | 3,47 {1,47 1 1,6

[LE 3 2,94 12,06 2,83 3,67 3,11 ]1,28
IV.E [3,25 3,63 2,88 3,17 2,83 11,96 3,54

LY 3,23 2,48 2 i

uv pse 3,5 1,71 :

vt 3,38 2,93 4,2 3,19

TILVT 2,56 3,14 2,57 3

LM Bas 4 p.73 4 3,18 |
1P B85 4,29 3,77 3,54 2,77 |

P R,79 | 3 2,14 2,79 11,93 1,29 3,36

me s 1| 39 | R 2,57 |17 1,57 3,57 3,43 b,71
Trieda[SILSPRISTTISTA TEG[TCK[rEC[rsvIUCT|ZAE[ZLO)ZAS]

LE  ]2,75[1,00 1.7

mwE [3.2 1,33 ! 1 N353j2

MLE 3 147 | 1,44 3,72 ]

WE Bsjisa| 317 1,83 .67

v sl 2,95 1,85 3,18 3,57

1LV [3,8611,07 3,36 2,03 2,29

vt [3,070,64 P Ro3fs2 B9

HILVT3,14]1,16 2,89 3,33 [1,83 3,56

LM [3,55 . 2,11 [ pss

P 62 3,33 3,15 |

P 343 ! b .21

TLMP [3,5 [ 11,79 3,29 |




Prospech Ziakov

1|'l"rle|h Potet | Vyznamenani | VeFmi dobre | Prospell | Neprospeli | Neklasifikovani { Sprivanic 2 | Sprivanie3 | Sprivanic 4
LE 12 h 3 l6 1 1 1 0 0
ILE |15 |1 3 1 0 0 3 1 0
mE |18 [i 1 15 1 o 4 7] 0
Ive ps 1 2 b 0 3 7 0
Ly 23 o 0 )0 b 1 1 2 2
LV 14 P 0 14 0 0 1 0 0
vt lis 7 n_p o 7 1 1
ILVT Pt 3 17 fi o g 0 0
kM 4 1 5 3 0 0 0

LP 13 jo 1 7 5 o 0 0 0
e 15 |1 0 12 1 1 0 0 0
Mp 16 b 0 13 1 2 0 0
Dochidzka ¥akov

T I Zam. na¥Ha- 1 Osor. na ? n

:?Trieda Polet Zs:::fk. ; k';aih jOspﬂvedlnené'OSpr'k:a i Neospravedinené Ne;:]l)‘;na
LE 12 fi970 179,09 1931 175,55 39 3,55

ILE 15 [2761 184,07 2656 177,07 105 7,00

HILE 18 4467 255,79 4308 246,80 159 3,99

IV.E 5 la78s 195,88 4234 17320 [s51 22,60

LY 3 sis 170,28 3009 134,05 309 36,24 B
v 14 j1703 121,64 1676 119,71 27 1,93

ILVT 16 [2549 171,17 2424 162,57 125 8,60
MLVT[21 {25285 120,40 24225 115,36 106 5,05

LM {14 696 63,27 648 58,91 48 4,36
1P 13 32 233 1307 105,48 85 6,85
me 15 1797 122,91 1634 115,16 113 (1,75

iLmP 16 po6o l139,99 1998 135,81 62 18
Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skii¥ky
! T PFEC JpFe¢ | PRIC IPFIC] 1 1 2 | 3 | 4 | 5 | Ustna 1 Ustna |
l Predmet ]ﬂmvdll’o&t o) priemer | poXet | priemer poéet_ll'mm"smn Ustna iUstna {{stna ! priemer | pocet
[Anglick{ jaryk [B1 35 J122nP32en s Bes% pBs 2 TH 2,50 18
]Nemeekyjuyk 1 20 K9/11) [36,09% 20 36,50% |20 4 7 3 1 3,07 15
7, -

fmm“i 55 k2104) | :
ISlovensky jazyk | ]

a lieratara iss 21734) |45,87% |54 59,59% [54 16 0 20 Jo 1 0,76 “46
eoreticks Zast ‘
skt 55 kne i rope i b }43
Vysledky praktickej ¢asti maturitnej skagky
s . = |1 Praktic- | 2 Praktic- | 3 Praktic- |4 Praktic- | § Praktic- | Praktické | Praktické |
Praktickd £asf od- | |

":n ej‘ "‘] o 1 55 [(2130B 313 21 14 1 2,94 52




Zivereiné ski¥ky
Trieda: IIL. VT

2487 2 01 autoopravér - mechanik - zaveretnej skisky sa zicastnili: 11 Zaci
prospel s vyznamenanim: 1 Zak
prospeli vel'mi dobre: 3 4iaci
prospeli: 7 Ziaci

6475 2 technicko-administrativny pracovnik: -zdvere&nej skiitky sa zucastnili: 9 ¥iaci
prospel s vyznamenanfm: 1ZXak
prospel vel'mi dobre: 2 #1aci
prospeli: 6 ziaci



Zoznam uplatiiovanych ulebnych
pldnov v §kolskom roku 2013/2014

Trieda Studijny odbor, zameranie
LE 6341 M kola podnikania
iLE 6341 M §kola podnikania
IILLE 6341 6 3kola podnikania
IVE 6341 6 $kola podnikania
LV 2487 H autoopravar
ILv 2487 H autoopravar 01 mechanik

ILVT 6475 H technicko-administrativny pracovnik,
HLVT 2487 H autoopravar 01 mechanik, 6475 2 technicko-administrativny pracovnik

LP 6403 L podnikanie v remeslich a sluzbach
IM 2493 L predaj a servis vozidiel *
LM 2493 L predaj a servis vozidiel *
ILP 6403 L podnikanie v remeslich a sluzbiach

* 2493 L predaj a servis vozidiel (dennd forma) * experimentadlne overovanie schvdlené
MSVVa$ SR od 01.09.2012 - 30.06.2014.

Poiet zamestnancov a plnenie kvalifikatného predpokladu pedagogickych zamestnancov
Skoly

Zamestnanci $koly spolu 41
Polet pedagogickych 20
Z toho:

- kvalifikovani 19
- nekvalifikovani 0
- doplitajt si vzdelanie 0
Polet nepedagogickych 21
Z toho:

- §kolsky psycholég 0
- $§pecialny pedagog* 0
- upratovadky, vratnik 12
- §kolska kuchyfia a jedaleii 3
- administrativni pracovnici 6
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Zoznam ulitePov a ich aprobdcia:

Bukovinsky Vlastimil, ing. , ELE, OV,PRX
Gasparova Iveta, Mgr., NEJ,OBV,RU]
Hlavackova Olga, PaedDr., ANJ, OBN, ETV, SJL
Hrubanova Eubomira, Ing., OEP

Hulikova Anna , MOV,

I§tvanfiova Daniela PaedDr. ZEM,TEV,ADK
Krasiianské Jarmila, Ing., OEP
Lukadoviovd Ivana, Ing., OTP

Legkova Iveta, Ing., MOV, OTP
Medovarské4 Helena, Ing., OEP
Melni¢ukova Elena, Mgr., NEJ

Miko Stanislav, Mgr., TEV , ZEM

Mikova Iveta, Mgr., ANJLETV,ADK

Pagac Milo§, Ing., OTP

Pagkova Katarina, PaedDr., SJL,VV ( MD)
Rarbovska Zelmira, Ing., CHE, EKL

Riso Igor, MOV,

Rybova Monika, Ing, ANJ,

Sebitiova Maria, Mgr., SIL,DEJ

Szigeti Arpad, Mgr., TEV,0BN

Siarikova Margita, Ing., OEP

Spacirova Anna, RNDr., MAT,INF
Svardovi Al¥beta, Ing. OEP

Vedelova Magdaléna, MOV

Zatkalik Martin, Ing., OTP

Odbornost’ vyutovania v Skolskom roku 2013/2014

Vsetky uplatiiované a realizované predmety boli vyuCované odborne. Neodborne
vyudované boli dva predmety (vid' tabulka). Pedagogicki zamestnanci sa priebeZne
zhdastiiovali vzdeldvania na seminaroch organizovanymi MPC BA, SIOV, Slovenska
spolodnost pre kvalitu, UIPS, NUCEM, UPMaN SR. Semindre boli orientované na zvyienie
kvality edukécie a na problematiku predmetovych olympiad, problematiku maturitnych a
ziverednych skisok, na nové metédy vyucovania. Pedagogicki zamestnanci vyudujici v
zameraniach uéebného odboru autoopravér sa zidastiiovali odbornych kurzov pripravenych
firmou HOMOLA - autoservisnd technika. Pre vyuéujicich cudzich jazykov boli seminére
zamerané na pouZivanie novych udebnic a metodiky price s nimi.

Predmet Pocet uiitel’ov neodborne vyucujiicich dany predmet
ETIKA, ) Mgr. Arpad Szigeti
KOMUNIKACIA
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Dal¥ie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov §koly za §kolsky rok 2013/2014

Forma Polet Priebeh vzdelivania /podet
ukonéilo pokracuje zatalo
Inovaéné 0 0 0 0
Aktualizaéné 1 0 1 1
Funké&né 5 0 3 2
Atestatné 2 0 0 )
Specializaéné 0 0 0 0

Pedagogicki zamestnanci sa v §k. r. 2013/2014 ziG&astnili aj tychto nasledovnych §koleni:

Homola — autoservisna technika- $kolenie zamerané na autoopravéarenska techniku
Slovensky zviz pre chladiacu a klimatizadni techniku -kurz a skagka na F-plyny

Aktivity a prezenticia Skoly na verejnosti

Aktivity organizované §kolou

Aktivity, do ktorych sa $kola zapojila

Autosalon — Nitra

NBS

Skolské kolo - basketbal, halovy futbal,

Zupné dni

Autosalén —Bratislava

Okresné kolo v halovom futbale

SiifaZ v prednese poézie a prozy SJL, NEJ, ANJ

Florbalovy turnaj pni prileZitosti Diia

Autoopravér junior- Castrol-skolskeé kolo

Volejbalovy turnaj o ,,Pohir primétora mesta

Maijstrovstva Slovenska SOS vo futbale Skalica

Medzindrodny vel'trh cviénych firiem

Medzinarodn4 technicks olympidda VSTE CZ

Deit narcisov 2014

PSA Trmava

Autoopravér junior —Castrol-oblastné kolo

Autoopravér junior —Castrol- celoslovenské

NR SR

Deii otvorenych dveri Autoopravir junior —Castrol- medzindrodné
Darovanie krvi 2013 Senecké leto 2014

Matematicky klokan Senecky kameval 2014

Technické konzorcium VSTE Ceské Budejovice
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Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiddach a stit'aZiach

Nizov siiCaZe, Umiestnenie Medzinfrodné sit’aZe
olympiady
Regiondlne | Krajské | Celoslovenské Nizov siit’aXe Umiestnenie
kolo kolo kolo
Autoopravar | 4.miesto Medzinarodn4 technickd | 4.miesto
junior 2014 olympidda VSTE Ceské
Budejovice 2014

Projekty, do ktorych je §kola zapojend

Nizov projekin Termin zalatia Termin Vysledky
realizdcie ukoncenia
projektu realizicie
projektu
Comenius 01.08.2011 30.09.2013 Vymenné stiZe pre
Studentov
LDV 01.08.2011 30.09.2013 Vymenné sta¥e pre
pedagogickych
a nepedagogickych
zamestnancov
LDV 01.08.2012 23.10.2013 Vymenné stiZe pre
$tudentov
Inovicia a modernizicia 01.10.2009 12.12.2013 Pracovné zofity, udebné
utebného odboru texty,
Autoopravar v Stredne;j e-learningovy portal
odbomej §kole v Senci

Uskutonené medzindrodné projekty a aktivity s mnedzindrodnou tifast'ou v $kolskom
roku 2013/2014.

1. K 30.09.2013 boli zaslané ziveredné spravy a oficidlne ukonéené 2 medzinirodné
projekty SAAIC:

- COMENIUS — 11112 1428, Eurépska komunikicia v procese celoZivotného
vzdeldvania

- Leonardo Da Vinci —-11342 1429, partnerstva, Poradenstvo za GEelom dosiahnutia
spravnych vysledkov v eurdpskom vzdeldvani

2. 27.10.- 8.11.2013 - Ing.Monika Rybové bola na stdZi vo finskej kole v Lappeenrante,
téma ,Prica s integrovanymi ¥tudentami - stdZz uéditela anglického jazyka™ StaZz bola
Nérodnou agentiirou SR vyhodnotené ako priklad dobrej praxe.

3. V aprili 2014 bola podana prihladka projektu Erasmus+, program KA1, vzdeldvacia
mobilita jednotlivcov, s nazvom ,Experience in Europe I“ . Jednd sa o odbomé stiZe
20 ¥tudentov a 7 uéitelov do Finska, Ceskej republiky a Portugalska v §k.r.2014/2015.

4. V mesiaci april 2014 bola podpisané mandétne listy o spolupraci so Skolami
z Bulharska, Finska a Portugalska v projekte Erasmus+, KAI. SO§ Senec sa zaviazala
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posobit’ v §k.r.2014/2015 ako sprostredkujlica organizdcia a zabezpedif pre zahraniénych
Studentov ubytovanie, ndjst vhodné firmy na prax, poskytniGt’ kurz SJL a program podas
pobytu.

5. V ramci projektu LDV, Mobility, 29.03. — .24.05.2014 SOS Senec pésobila ako
sprostredkujiica organizicia pre portugalski §kolu Magestil z Lisabonu. Dvaja Studenti(Maria
Gomés a Pedro Esperanca)prish na stdZ do slovenskych firiem,

6. 01.06. -19.06.2014 - finska Zkola Eteli Karjalan Ammatiopisto z Lappeenranty vyslala
k nim na stiZ studenta OIli Suutari. SO$ Senec zabezpedila firmm a ubytovanie. Staz
sa nekonala v rimci EU projektu, ale ako dohovor medzi $kolami.

Vysledky sut'aZi v $kolskom roku 2013/14

Sir'aje, olymplidy Termin Uspe¥nost /miesto/
Skolské kolo sfaZe Autoopravar Junior CASTROL 2014 172013 1 Benicky Erik
2 Kocnar Lukas

3 Petrovi¢ Roman
4 Miicska David
5 Kmeto Ferdinand

Regiondlne kolo siifa¥e Autoopravir Junior CASTROL 2014 | 3/2013 6 Pitoprsty Matii§
4 Benicky Erik

8 Patoprsty  MatGs
12 Kocnir Lukag

Skolské kolo technicke] olympiddy VSTE 2014 2/2013
1 Ga3tan Denis
2 Fischer Peter
3 Hvila Tomas

4 Sebokovd  Monika
5 Kovacsovd  Juliana
Medzindrodnd technicks olympifda VSTE Ceské Budejovice | 3/2013 4 Gastan Denis

2014 7. Sebokova  Monika
Kovicsova Juliana

Vysledky in§pek&nej Einnosti vykonanej Statnou ¥kolskou inSpekeiou v Skole

Statna 8kolska indpekcia (38I) Skolské inspekéné centrum Bratislava (SIC BA) na
zdklade poverenia &. 99002/2012-2013 vykonala komplexni $kolski in$pekciu v Strednej
odbornej §kole Senec v obdobi od 05.11. — 13.11.2012. In¥pekcia bola zameran4 na kontrolu
nedostatkov z predoslych inSpekcii v rokoch 2010 — 2012. Sprava o vysledkoch inSpekénej
Cinnosti identifikovala nedostatky v oblasti dodrZiavania vieobecne zdviiznych nariadeni
aodporutani na zlepSenie kvality vychovy avzdeldvania, Novym vedenim skoly boli
prehodnotené a aplikované népravné opatrenia a odporudania. Naslednd indpekcia vykonana
dija 18.09.2013 konétatovala odstrinenie uvedenych nedostatkov a akceptovanie odponidani

v plnom rozsahu.
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Priestorové a materidino — technické podmienky Skoly

Vychovno-vzdelavacia ¢innost sa na naej Skole uskutodfiovala v 32 udebniach,
Z toho pre teoretické vyutovanie bolo uréenych 24 udebni. U&ebne zodpovedali podmienkam
plnenia vychovno- tematickych pldnov. Pre vyufovanie telesnej vychovy boli k dispozicii
telocvidiia , posiliiovita , Sportovy aredl ,v ktorom sa nachadzaji tenisové kurty a futbalové
ihrisko, Zariadenie posiliiovne je zastarané a vyZaduje si kompletnii rekonstrukciu.

Pre praktické vyucovanie sa vyuZivali odbomé udebne pre cviéni précu. Praktické
zruénosti Ziaci ziskavali v $kolskych priestoroch. Podmienky pre praktické vyudovanie si
v priestoroch odborného vycviku dobré. Na praktickom vyudovani vyuZivali Ziaci 2 odborné
udebne na pripravu pre udebné odbory autoopravar , 1 odborné uéebiia pre odbory 6447 H
TAP a 1 odbomné udebiia pre poskytovanie konzulticii pre Fakov §tudijnych odborov N§.
Utebné osnovy odborného vycviku sa zadinaji ruénym spracovanim kovov , ktoré sa
realizovalo v dieliiach SOS. Podl'a zamerania udebného odboru %iaci pracovali v dieliiach:
auto-diagnostickej, auto-elektrikarskej, pneuservise, karosarskej, lakovnickej, mechanickych
oprav, motorarni a zvara&skej dielni.

V ramci spoluprice so zamestndvatelmi boli darované finantne nakladné uebné
pomdcky ,jednotlivé ¢asti automobilov, motary, prevodovky a pod. Pre doplnenie vybavenia
dielni je potreba dobudovat dieliiu pre novo vytvoreni #pecializiciu odboru
2487 H jednostopové vozidld avzhPadom kneustilym zmendm v automobilovych
a autoopravirenskych technolégidch inovovat technické vybavenie priestorov odborej
pripravy.

Usek vychovno-vzdelavacej &innosti skolského internatu vyuzival priestory skolského
interndtu pre ubytovanie Ziakov (18 izieb+ 2 bunky — 40 ubytovanych) naSej skoly a Spojene;j
Skoly Senec. V SImali Ziaci zabezpetené stravovanie. Pre vol'no &asové aktivity bola v SI
#iakom k dispozicii $tudoviia spolotenska miestnost, miestnost’ vybavend poditaémi, kni#nica
a posilitoviia. Ziaci vyuzivali pre Sportovii &innost’ aj priestory skolskej telocvidne. Pre
skvalitnenie podmienok ubytovania bola realizovand tplnd rekonstrukcia ubytovacich

priestorov.
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Finaniné a hmotné zabezpetenie vychovno-vzdeldvacej innosti Skoly

ROZBOR HOSPODARENIA K 31.12.2013.
1. VSEOBECNA CAST.

SOS bola zriadena Bratislavskym samospravnym krajom (d’alej BSK) 1. septembra 2002
ako prispevkova organizicia s privnou subjektivitou. Poskytuje liplné stredné odbormé vzde-
lanie a odbomé vzdelanie pre %iakav, ktori lispe$ne ukondili deviaty roénik zakladnej $koly.
Podnikatelski €innost’ vykondva najmi v oblasti ubytovacich a stravovacich sluZieb, v orga-
nizovani spoloenskych podujati a v prendjme volnych priestorov.

2. HOSPODARENIE ORGANIZACIE.

-VYNOSY ORGANIZACIE K 31,12.2013:

V hlavnej ¢innostt je to stravné zamestnanci, Ziaci: 21 481 EUR
ubytovanie zamestnanci, Ziaci: 5235 EUR
prendjom (telocvidiia,...) 15 057 EUR
ostatné sluzby: 42 EUR
ziidtovanie rezerv na dovolenky: 28 406 EUR
prispevok z BSK: 693 593 EUR
zittovanie odpisov DHM: 26 992 EUR
projekty EU: 10 586 EUR
projekty zo §truktural. fondov: 28 237 EUR
Rada roditov: 1 690 EUR
platby za mank4 a §kody: 242 EUR
socidlne §tipendia: 876 EUR
dotécia — KSU: 240 EUR
ostatn¢ vynosy: 8 500 EUR

V podnikateI'skej &innosti je to prendjom nebytovych priestorov: 87 752 EUR

ubytovanie cudzich os6b: 47 090 EUR
stravné cudzi stravnici: 21 455 EUR
spolotenské podujatia: 54 695 EUR
bufet: 6 636 EUR
ostatné shuzby: 7 EUR
zictovanie rezerv: 2621 EUR
ostatné vynosy: 7 765 EUR

-NAKLADY ORGANIZACIE K 31.12,2013:

V hlavnej &innosti v poloXkich:
500 — Spotrebované ndkupy : 95 908 EUR

501 - Spotreba materidlu: 38 548 EUR
502 — Spotreba energie: 57 360 EUR

Najvysiie polozky v ,,spotrebe matenialu“ s potraviny: 13 745 EUR
nakup DDHM: 4 353 EUR
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Udrzbérsky materidl: 3 475 EUR

tistiace potreby: 3410 EUR
kancelarsky materidl: 2 092 EUR
ucebné pombcky: 1 686 EUR
maliarsky material: 1 067 EUR
&asopisy: 979 EUR
tonery: 779 EUR
PHM: 746 EUR
ochranné prostriedky: 722 EUR
knihy: 720 EUR
néradie: 416 EUR
drob.mat.na prak.vyué.: 257 EUR
technické plyny: 205 EUR
Spotreba energie bola &erpané nasledovne: elektrickd energia: 17 330 EUR
vodné, stotné: 6 282 EUR
zrazkova voda: 1871 EUR
plyn: 31877 EUR
510 — Shizby: 101 963 EUR
511 — Opravy a udr?iavanie 56 469 EUR
512 — Cestovné: 10 561 EUR
513 — Néklady na reprezenticiu: 765 EUR
518 — Ostatné sluzby: 34 168 EUR
V polozke ,,cestovné“ tvori vyznamnt &ast’ &erpanie z projektov EU: 8 748 EUR
Najvyisie poloZky v ,,0statnych sluzbich™ st ndjomné: 5167 EUR
komunikaé¢n4 infrajtruktira: 4 236 EUR
OLO: 3702 EUR

telekomunikacéné sluzby: 2 583 EUR
sprava poéitadovej siete: 2 160 EUR

revizie:
PO, BOZP:
prepravné:
inzercia:
DDNM:
postovné:
gkolenia:

pranie, &istenie:

520 - Osobné naklady: 565 843 EUR
521 — Mzdové néklady: 383 444 EUR
524 — Zakonné sacidlne poistenie: 138 230 EUR
527 — Zakonné socidlne nklady: 44 169 EUR
538 - Ostatné dane a poplatky: 925 EUR

540 — Ostatné ndklady na prev.éinnost: 13 007 EUR
544 — Zmluv.pok., penéle 2 iroky z omes.: 382 EUR
548 — Ostat.ndklady na prev.£innost™: 12 390 EUR
549 — Manka a $kody: 235 EUR
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550 — Odpisy a rezervy z prev. &inn.: 53 920 EUR

551 — Odpisy DNM a DHM: 27425 EUR
553 — Tvorba ostatnych rezerv: 26 495 EUR
568 — Ostatné finanéné niklady: 4 755 EUR

Najvyssia Eiastka v tejto poloZke je poistenie: 2 266 EUR

V podnikatel'skej &nnosti v poloZkich:
500 — Spotrebované nakupy : 134 609 EUR

501 — Spotreba materialu: 41 721 EUR
502 — Spotreba energie: 92 888 EUR
510 — Sluzby: 15 223 EUR
511 — Opravy a udrZiavanie : 3671 EUR
518 — Ostatné sluzby: 11 552 EUR
520 — Osobné naklady: 67 672 EUR
521 - Mzdové niklady: 51 325 EUR

524 — Zikonné socidlne poistenie: 15 926 EUR
527 — Zakonné socialne néklady: 421 EUR

532 — Dati z nehnutel'nosti: 2381 EUR

548 — Ost.nikl.na prev.innost’; 1 EUR

552 — Tvorba zik.rezerv z pr.éin.: 5 572 EUR

568 — Ostatné finan¢né néklady: 52 EUR

591 — Splatnd dai z prijmov: 577 EUR
- VYSL.EDOK HOSPODARENIA K 31.12.2013:
V hlavnej &innosti: 4 856 EUR

V podnikatel'skej &innosti: 1 934 EUR

3. PRILOHY:

Priloha é. RH-1: Suméar PO

Priloha & RH-2: Hlavna ¢innost’ PO

Priloha &. RH-4: Banky

Priloha &. RH-6: Zévizky

Priloha &. RH-7: Pohladavky

Zoznam zavizkov za ucet 321 k 31.12.2013
Zoznam pohl'addvok za i¢et 311 k 31.12.2013
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Ciel’, ktory si §kola urtila v konceptnom zdmere rozvoja fkoly na prislu¥ny Skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia

Nasa $kola mé svoju jasndi profildciu a svoje pevné miesto v systéme strednych $kél
v okrese Senec i v rdmci SirSicho regiénu. Studijné a udebné odbory, v ktorych vyutujeme
nagich Ziakov st zamerané na drobné astredné podnikanie, autoopraviarenstvo, obchod a
sluZby.

V stlade s dlhodobymi zidmermi v oblasti rozvoja $koly a v zéujme rozfirovania
vzdelavacich sluZieb pre absolventov Z§ sme na zéklade rozhodnutia M§VVa$ SR &, 2012-
5916/21238:4-922 zalali realizovat' experimentilne overovanie §tudijného odboru 2493 L
predaj aservis. V $kolskom roku 2013/14 budeme mat’ prvych absolventov tohto odboru.
Vzdeldvanim Ziakov v uvedenom 3tudijnom odbore chceme uspokojit’ neustale sa zvySujlice
niroky a poziadavky podnikatel'skej sféry v automobilovom priemysle rychlo sa meniaceho
trhu préce vyZadujiiceho si lepsie kvalifikované, vysoko vykonné pracovné sily.

V d’alsom rozvoji Skoly sme si vyty¢&ili nasledovné ciele, ktoré sa nam podarilo v k. r.
2013/2014 realizovat. Vzdeldvat' a vychovidvat v duchu vedeckého poznania v silade so
zésadami demokracie, humanizmu, reSpektovania svetonidzorovej a ndboZenskej slobody.
Uivo jednotlivych vyudovacich predmetov bolo zo strany vyuéujucich aktualizované
vzhl'adom na technicky pokrok, ekonomicki a politickii situdcin sveta a naSej krajiny
a sprostredkované *iakom modernymi vyuéovacimi metédami. Okrem toho sa nafi Ziaci
zi¢astnili na narodnych a medzindrodnych profesijnych sufaXiach a boli oceneni zistupcami
zamestnavatel'ov.

Na zéklade dobudovania priestorov odbornych uéebni sa profilujeme ako 3kola, ktord
spiia najlepdie podmienky pre odborni pripravu v oblasti autoopravérenstva, drobného
a stredného podnikania.

Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych sii nedostatky
a treba droveii vychovy a vzdeldvania zlep§it’

Hlavné dlohy vychovnej, vzdelavacej €innosti a odbornej pripravy si:
¢ skvalitiiovat’ vychovno-vzdelavaci proces — vyraznejsie uplatiiovat moderné

metady prace,
e vo vyutovacom procese realizovat’ vychovu s ciefom odstrafiovania prejavov
rasizmu,

e venovat pozomost priprave Ziakov na zodpovedny 2ivot v spolo¢nosti,

e porozumenia, znaganlivosti, rovnosti pohlavia a priatel'stva medzi nirodmi,
etnickymi, narodnostnymi a ndboZenskymi skupinami,

¢ realizicia environmentalnej vychovy,
podiel'at sa na realizacii iloh boja proti navykovym litkam.
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Interné faktory

Silné strinky
= piloné centrum CPA SR =
= {¥lenstvo vzdmFeniach SOPK SR, TK | =

VSTECZ .
vhodné vybavenie udebnymi materidlmi | =
a pomdckami pre oblast autoopravirenstva | =
dlhodobé praktické skiisenosti s realiziciou | =
gkoleni

Slabé strinky

nedostatky v kvalifikdcii zamesmancov
pocitacoveé znalosti zamestnancov
nedostatoéné jazykové znalosti
nedostatotné kapacity

finantnd ndronost’

vysoké odbommé naroky na pripravua
vzdelivacich aktivit

= dlhodobé skisenosti s  realizdciou | =  &asova ndroénost’
projektovych aktivit = ponuka u&ebnych odborov
PrileZitosti Hrozby
= zvyienienie kvality spisobilosti | »  rychly technicky a technologicky rozvoj)
g absolventov = flukindcia zamestnancov
& | = zilepienie vzfahov so ,zikaznikmi $koly™ = konkurencie §kol s rovnakou
E = neustila potreba zvySovania kvalifikicie #pecializdciou
g5 | ® =zvyleny dopyt po kvalifikovanej pracovnej
sile v oblasi autoopravérenstva a logistiky
Tab. 1 SWOT analyza sudasného systému vzdeldvania
® S-gilné strinky
SWOT  W.slabd strdnky
10 - O-nrileXitosti
O-prilckitosti; 0; 7 KT -hrozhy
£ " + SO-stratdgia
W-slahé strémky; -, D s 0
b : Iso"t"ﬁgl” f" S-sitné strénky; 9; 0
E — o=l oy
:§ 10 i T -hrozby; 0; -3 10
|
w
-10
prikBtosti-hrozby
Obr4 Graf SWOT

SO - stratégia vyjadruje redlnu $ancu vytvorit' vzdelavaci systém, pomocou konkrétnych
stratégii inovacie, rozvoja a koncentracie. Aktivity by mali byt orientované na posilnenie
systému a odstrdnenie existujicich nedostatkov v systéme vzdeldvania. Orientovat’ sa

vzdelavanie a odbormii pripravu v oblasti sluZieb spojenych s predajom a prevadzkou CMV

a popularizéiciu technického vzdeldvania.
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Vysledky tspeinosti §koly pri priprave na vykon povolania a uplatnenia Ziakov na
pracovnom trhu , fispe¥nost’ prijimania na d’alfie $tidium

Absolventi uéebnych odborov maji moZnost pokradovat’ v studijnych odboroch
nadstavbového Stidia. Tito moinost vyuZiva cca 90% nasich Ziakov. Z absolventov 4-
rotnych Studijnych odborov priblizne 30% pokraduje v daliom tidiu na V8. Podet
absolventov prijatych do zamestnania nie je moZné uviest, nakolko sa nerealizuje spitna

vizba v tejto oblasti.

VoPno casové aktivity Skoly

Mimo vyudovacie aktivity Skoly sa realizuji organiziciou vzdelivacich a §portovych
krizkov, organmizovanim exkurzii, vyletov a kultirmych predstaveni. V skolskom roku
2013/2014 pracovali na $kole nasledovné kniZky:

Po&. hodin
Druh ziujmového dtvaru BliZSie urienie tyidenne polet Yakov
Florbal 2 20
Konverzatnd angliétina 1 2 19
Konverza&na neméina 2 17
KniZok franciizkeho jazyka 2 14
KniZok z ekonomiky 2 16
Krizok zumahstiky 2 14
Literdamy kriZok 2 16
Matematika na PC 2 11
Tvorba podnikatef. planu 2 19
Volejbalovy kniZok 2 13

Uvedené knizky navitevovalo 213 Zakov.

Vzéjomné vzt’ahy medzi $kolou a Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi a privnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdeldvani v §kole podielaji

$kola je Pilotnym centrom ZdruZenia automobilového priemyslu SR (ZAP SR) a tizko
spolupracuje s Cechom predajcov a servisov motorovych vozidiel (CPSMV) s ktorym sa
podiela na tvorbe pedagogickej dokumenticie pre oblast autoopravirenstva. Nadi Ziaci
vykonavaji odbornti prax v znatkovych servisoch. Skola realizuje viac  zdrojové

financovanie, ¢o rovnako vyZaduje spolupricu s fyzickymi a pravnickymi osobami.
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Spolupréca $koly s rodimi, poskytovanie sluZXieb Ziakom a roditom

Spoluprica skoly s rodi¢mi #iakov mala okrem klasickych formédlnych — pravidelnych
stretnuti na rodiéovskych zdruZeniach i neformdiny charakter. Triedni uéitelia boli s rodi®mi
podla individudlneho zdujmu a potreby v pruZnom telefonickom kontakte v zdujme
vzdjomnej informovanosti . Ziaci mali monost individudlnych konzulta¥nych stretnuti s
uditePmi a MOV. Problémy vzdelavacieho i vychovného charakteru mali moZnost’ ziéastnené
strany rie§it’ v spolupraci s vychovnym poradcom a protidrogovym koordinitorom , ktori si
garantmi odbomosti a zabezpeduji i kontakt a spolupricu s dal§imi odbornymi institdciami
poskytujiicimi  vychovno—vzdelavacie sluZby. Priamo v 3kole pracovala psychologitka -
zamestnanec Pedagogicko-psychologickej poradne v Senci, ktora bola k dispozicii Ziakom a
rodidom Ziakov 1 x v tyZdni .

Vychovno-vzdeldvacie vysledky v §kolskom roku 2013/2014

Prospech Ziakov

Prospeli Sprivanie
Trieda| Polet | PsV | PVD P Nepr. | Neklas. 2° 3° 4°
4 ro¢né $tudijné
I.E 14 2 1 11 0 0 1 3 0
II. E 22 1 0 16 3 2 2 1 0
IILE 21 0 2 17 1 1 3 3 0
IV.E 24 0 0 16 7 1 3 3 0
{spolu 81 3 3 60 11 4 9 10 0
3 rotné uebné
LV 14 0 0 12 2 0 1 0 2
LVT 19 0 0 16 1 2 0 1 0
I VT | 21 0 2 17 0 2 4 0 0
111 Y 13 1 0 11 0 1 0 0 0
IMLVT | 18 0 1 17 0 0 0 0 0
[spolu | 85 1 3 73 3 5 5 1 2
Nadstavbové 2 rofné
LP 18 0 2 14 0 2 0 0 0
1.MP 18 0 1 14 3 0 0 0 0
IL.ST 25 0 1 17 0 7 0 0 0
spolu 61 0 4 45 3 9 0 0 0
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Dochddzka Ziakov

Trieda|Potet| ZameSk. Zam./Z |Osprav.| Ospr./z Neosp. Neosp./L.
l.LE 14 1676 119,71 1631 116,50 45 3,21
1. E 22 4305 215,25 4198 209,90 107 5,35
IILE | 21 4373 212,76 3974 193,37 399 19,39
IVE | 24 3284 139,56 3025 128,49 259 11,07
spolu | 81 13638 171,82 12828 162,06 810 9,75
1.V 14 2617 186,93 2304 164,57 313 22,36
VT 19 1955 117,42 1809 108,54 146 8,89
1. VT | 21 3404 183,67 3267 176,22 137 7,45
M.V | 13 1738 144,83 1692 141,00 46 3,83
MLVT | 18 3444 197,02 3230 184,62 214 12,40
jspolu | 85 13158 165,97 12302 154,99 856 10,98
1.P 18 3015 182,69 2828 171,30 187 11,39
LMP | 18 2691 153,76 2544 145,33 147 8,43
ILST | 25 3792 181,72 3651 175,30 141 6,42
spolu | 61 9498 172,72 9023 163,97 475 8,75
Vychovné opatrenia
I.polrok | IL polrok

Pochvala triednym uéitefom 2 4

Pochvala majstrom 3 0

Pochvala riaditefom 3 10

I.polrok | IL polrok

Napomenutie triednym 2 5

uditel'om

Pokarhanie triednym uéitel'om | 31 4

Pokarhanie riaditefom 42 17

Podmienetné vylidenie 8 11

Vyltidenie zo Stadia 0 3
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Sprivu o vychovno-vzdeldvacej &innosti Skoly vypracovali:

Ing. Eubomira Hrubanov4, riaditefka

Mgr. Stanislav Miko, ZR TV

Ing. Martin Zatkalik, PhD., ZR PV

Anna Hulikové, vedtci vychovévatel

Mgr. Iveta Mikova, vychovny poradca

Ing. Zelmira Rarbovsks, predseda rady skoly
PaedDr. Ol'ga Hlavadkov4, projektovy mana?ér
vedici predmetovych komisii

Spriva je vypracovans v zmysle:

o Vyhlasky M8 SR & 9/2006 o struktiire a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej
dinnosti, jej vysledkoch a podmienkach 8kl a §kolskych zariadeni

o Metodického usmernenia &, 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006

o Koncepcie §koly na roky 2013 — 2017

o Planu prace Skoly na Skolsky rok 2013/2014

o Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruZeni a
predmetovych komisii

o Informicie o &innosti Rady $koly pri SOS Senec

o Intemych zdrojov uvedenych v systéme ASC.
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PREZENCNA LISTINA

| Pedagogicka rada , SOS Senec, Kysucka &. 14 diia 22 . 10, 2014

1 N /

Ing. 'ubomira Hrubanova N
Mgr. Miko Stanislav —t<, e
Ing. Martin Zatkalik PhD ING.PAED.IGIP 28 ,
p. Anna Hulikova Gl (4
p. Of'ga Benkovskd 7%/\4’
Teoretické vyuéovanie —
1. Mgr. Iveta Gasparova /
2. PaedDr.Ol'ga Hlavatkova g
3. Ing. Jarmila Krasfianska e
4, Ing. Ivana Lukadoviova ING.PAED.IGIP St i
5. Mgr. Iveta Mikové SR —
6. Ing. Milo$ Pagaé | Wi~~~/
7. Ing. Zelmira Rarbovska : '
8. Mgr. Méaria Sebifiova ’
9. Mgr. Arpad Szigeti =
10.Ing. Margita Siarikova I 7 S
11.RNDr.Anna Spacirova G
12.Ing. AlZbeta Svardova
Praktické vyuéovanie .
1. Ing. Bukovinsky Vlastimil N Gan?’
2. Ing. Iveta Leskova ING.PAED.IGIP Xt \
3. PaedDr. Daniela IStvénfiovd Sl s
4. p. R&%o Igor e

. /
Vychovavatel'ka v SI /

1. PaedDr. Daniela IStvanfiova




Prerokované v pedagogickej rade dia 22.10.2014

Stanovisko rady Skoly

Rada koly pri SOS Kysucka 14, Senec odporita Bratislavskému samospravnemu kraju
ako zriad’'ovatelovi schvélit' Sprédvu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej

¢innosti za Skolsky rok 2013/2014.

Prerokované diia 22.10.2014

..........................................................

meno a priezvisko — predseda RS

Stanovisko zriad’ovatela

Bratislavsky samosprévny kraj ako zriadovatel’ SOS Kysuck4 14, Senec schvaluje Spravu o
vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2013/2014.

ol (-

Ing. Pavol Freso
predseda

16, DEC. 201

V Bratislave
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