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Zikladné identifikatné nidaje o Skole

Nazov §koly: Strednd odborné kola

Adresa fkoly: Kysucké 14, Senec

Telefénne ¢islo: 00421/ 245 92 49 51, 00421/ 245 92 47 95,

Internetova adresa: |http://www.sossenec.sk, http://sossenec.edupage.org/,
http.//www.sossc.sk

E-mailova adresa: (zdruzena@centrum.sk

Zriad’ovatel’:

Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovsk4 16, 820 05 Bratislava 25

Vedici zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko

Funkcia

riaditel’ka §koly Ing. I’ubomira Hrubanovj
zastupca riaditelky §koly pre TV Mgr. Stanislav Miko
hlavna majsterka OV Ing. Iveta Legkova

vedtici HTU Ing. Milan Varga

vedica Skolského internatu Anna Hulikova

vedica Skolskej jedalne Anna Vraukova

Rada Skoly

Rada $koly pri SOS Senec bola ustanovené v zmysle § 24 zdkona NR SR ¢&. 596/2003

Z. z. o 5tatnej sprave v Skolstve a $kolskej samosprive a o zmene a doplneni niektorych

zékonov v zneni neskor§ich predpisov po riadnych voPbach dfia 22. 10. 2014. Funk&né

obdobie zacalo diiom 22. 10. 2014 na obdobie Styroch rokov.

Clenovia rady Skoly
Funkéné obdobie od 22. 10. 2014 do 22. 10. 2018

Meneo a priezvisko Zvoleny (delegovany) za Funkcia
Mgr. Iveta GaSparova pedagogickych zamestnancov predseda RS
Ing. Zelmira Rarbovska pedagogickych zamestnancov podpredseda RS
Ing. Jaroslav Vavrik nepedagogickych zamestnancov tajomnik
PhDr. Gabriella Németh zriad’'ovatel'a ¢len
Ing. Ivan Patoprsty zriad'ovatel’a ¢len
Ing. Ladislav Gujber zriad'ovatel'a ¢len
Zoltan Polak zriad'ovatela ¢len
Denisa Simondelova rodi¢ov ¢len
Ing. Zuzana Gogova rodiéov ¢len
Michaela Chobotova rodifov ¢len
Jozef Kuruc Ziakov ¢len




Informicia o ¢innosti Rady $koly za §kolsky rok 2016/2017

Rada 8koly pri SOS zasadala v skolskom roku 2016/2017 Styrikrat. RieSila ddlezité
problémy tykajice sa riadenia $koly, vychovno-vzdeldvacieho procesu, &innosti na kole,
mimo3kolskych aktivit Ziakov a pedagogickych pracovnikov. Rada $koly podsobila ako
iniciativny poradny organ a zaroveti kontrolovala &innost’ vedenia skoly. Vedenie SOS Senec
a R§ spolotne prediskutovali zmenu $kolskych vzdeldvacich programov, ku ktorej RS
nemala vyhrady, naopak, vyjadrila spokojnost’ s &innostfou vedenia $koly. RS vyjadrila
uznanie za dosiahnuté vysledky vo vychove a vzdelavani. RS bola oboznimena
s prezentaciou ¥koly na verejnosti asaktivitami polas celého 8kolského roka, RS je
presveddend, Ze v d’alSom gkolskom roku bude SOS Senec pokradovaf v pozitivnom trende a
dosiahne v uvedenom smere eSte vyraznejSie vysledky. Vzhfadom na problémy pri
financovani, RS akceptuje éisporné opatrenia vedenia SOS - etrenie energii, znizovanie stavu

pracovnikov, nevyhnutné nakupy a pod. Zo vietkych zasadnuti RS boli vyhotovené

zapisnice.
Poradné orgény riaditel’a §koly - predmetové komisiec a metodické zdruZenia

Stalymi poradnymi a pracovnymi orgénmi SOS st:
- porada vedenia,
- pedagogicka rada,
- predmetové komisie,
- prijimacia komisia,
- inventarizacnd a $kodova komisia,

stravovacia komisia.

Cinnost’ poradnych a pracovnych orgdnov bola vykonavana v silade s ich poslanim.
Porada vedenia SOS je stilym poradnym orgédnom riaditela, ktorého poslanim
je prerokovanie déleZitych koncepénych i operativnych otizok riadenia Skoly. Pedagogicka
rada je poradnym orgénom riaditel'a SOS, ktorého tlohou je usmeriiovat’ a zjednocovat’ pracu
vietkych pedagogickych zamestnancov Skoly. Predmetové komisie (PK) sa podielajii na
zvySovani metodickej a technickej Girovne vychovy a vyudovania v jednotlivych predmetoch
teoretického a praktického vyu€ovania v S$tudijnych a v udebnych odboroch. Prijimacia

komisia posudzuje predpoklady uchadzatov na prijatie na SOS. Inventarizan4, $kodové a



stravovacia komisia st pracovné a ti¢elové komisie, ktoré su ako stale alebo dogasné orgény
zloZené zo zamestnancov SOS. Ich ilohou je posudzovat, prerokovévat’, koordinovat’ a rie§it’

agendu suvisiacu s obsahovou néplfiou prace komisie.

V Skolskom roku 2016/2017 pracovali PK v nasledujiicom zloZeni:

1. PK odbornych predmetov: Ing. AlZbeta Svardova
Megr. Iveta Galparovd, Ing. Dubomira Hrubanové, Ing. Jarmila Krasfianska, Ing. Iveta

Le3kové, Ing. Milo¥ Pagél, Ing. Zelmira Rarbovska, Igor Ra%o, Mgr. Arpad Szigeti,
Ing. Margita Siarikova, RNDr. Anna Spacirové.

2. PK vieobecnovzdeldvacich predmetov: Mgr. Iveta GaSparova
Mgr. Stanislav Miko, Mgr. Iveta Mikov4, Ing. Zelmira Rarbovskid, RNDr. Anna
Spacirova, Mgr. Arpad Szigeti, Mgr. Maria Sebifiovd, Mgr. Ren4ta Smihelov4, Ing. Milo¥

Pagiag,

Predmetové komisie su metodické orgény, ktoré sa podiel'ajii na tprave udebnych
planov a osnov, metodickych a didaktickych pristupov vo vyudovani, na tvorbe ¥kolského
vzdelavacieho programu, na priprave maturitnych skusok a z4verednych skigok.

Predmetové komisie pracovali podla vopred vypracovanych planov. Schvalovali
vychovno-tematické pliny a na svojich zasadnutiach kontrolovali ich plnenie. Riesili
aktualne problémy vzdeldvania a odbome;j pripravy. Na zasadnutia pozyvali vedenie 3koly,
najmé ak bolo na programe rieSenie vybavenosti odbornych udebni, nivrhov terminov
exkurzif, uéelovych a aplikaénych cvideni. Clenovia PK sa zi&astnili odbornych semindrov
pripravovanych metodicko-pedagogickymi centrami a organizaciami SIOV a Ja Slovensko.
Clenovia PK spolupracovali pri vypracovavani zadani maturitnych skiSok (MS), zévere&nych
skiaSok (ZS) a tloh na prijimacie skisky. Zo vietkych zasadnuti PK boli vyhotovens

zapisnice.

3. Vychovné poradenstvo: Mgr, Iveta Mikova

Vychovnd komisia kl4dla déraz na pricu so zdravotne znevyhodnenymi Ziakmi. Ziak
so zdravotnym znevyhodnenim moZe byt’ vzdelavany formou ¥kolskej integracie, ak Ziakovi
prislusné poradenské zariadenie po diagnostickych vySetreniach vydd pisomné odportitanie

k individudlnemu zaleneniu. V Skolskom roku 2016/2017 bol pocet Ziakov so zdravotnym



znevyhodnenim 13.
Vychovné komisia sa usilovala eliminovat’ neZiaduce javy, akymi st priestorové,

organizane, fyzické a symbolické vylidenie alebo oddelenie rémskych Ziakov v désledku
ich etnickej prislusnosti (€asto v kombinacii so socidlnym znevyhodnenim) od ostatnych
Ziakov.

V zmysle tloh vyplyvajucich zo Stratégie prevencie kriminality pre rezort $kolstva,
v spolupraci s CPPPaP, vedenim 8koly a triednymi uditelmi komisia vychovného
poradenstva realizovala aktivity zamerané na prevenciu a elimindciu rizikového sprévania,
delikvencie a kriminality, za8kolactva, ako aj na podporu pravneho vedomia deti a Ziakov a
bezpetného pouZivania internetu.

Komisia vychovného poradenstva v spoluprici s Centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie sprostredkuvala konzulticie jednotlivych Ziakov
ako aj problémovych tried so §kolskymi psycholégmi z CPPPaP Senec.

Komisia vykonavala Cinnost aj prostrednictvom urdenych konzultainych hodin

vychovného poradcu. Vysledkom spoluprice komisie srodidmi boli rézne alternativy

rieSenia problémov so Ziakmi.

4. Koordinitor prevencie drogovych zdvislosti: Ing. Zelmira Rarbovska

V gkolskom roku 2016/2017 sa uskutodnilo niekolko predndsok spojenych
s prezentaciou edukadnych filmov s protidrogovou tematikou. Konali sa besedy so
zameranim na ochranu zdravia, na boj proti drogdm a na zdravy Zivotny 3tyl. V spolupréci
s vychovnym poradcom 8koly a s CPPPaP sa v jednotlivych triedach uskutoénili prednésky

na tému ,,Drogové zavislost'™.



Pocet Ziakov Skoly za Skolsky rok 2016/2017

Studijné odbory (§tvorrocné stidium konciace maturimou skiskow)

634 1M $kola podnikania (dennd forma)

Stav k 15. 09. 2016 Stav k 31. 08. 2017
Rotnik Mpoget | Potet Z toho Pocet Poéet Z toho
tried Ziakov integrovanych tried Ziakov | integrovanych
1. 1 19 3 1 16 3
2. 1 i8 0 1 20 0
3. 0 0 0 0 0 0
4. 1 11 2 1 10 2
Spolu 3 48 5 3 46 5

Uéebné odbory (trojroéné Stidium konciace zavereénou skuskou)

2487 H autoopravdr (dennd forma) zamerania: 01 mechanik, 02 elektrikar, 03 karosar, 04 lakovnik

Stav k 15. 09. 2016 Stav k 31. 08. 2017
Rotnik Mpores | Potet Z toho Pofet Pocet Z toho
tried | Ziakov | integrovanych tried Ziakov_ | integrovanych
1. 1 27 2 1 18 2
2, 1 10 2 1 9 2
3. 1 10 1 1 11 1
Spolu 3 47 5 3 38 5
6475 H technicko-administrativny pracovnik (dennd forma)
Stav k 15. 09, 2016 Stav k 31. 08. 2017
Rotnik [Tpozet | Potet Z toho Pocet Polet Z toho
tried | Ziakov | imtegrovanych tried Ziakov | integrovanych
1. 0 0 0 0 ¢ 0
2. 0 0 0 0 0 0
3. 1 7 0 1 5 0
Spolu 1 7 0 1 5 0




2493 L predaj a servis vozidiel (dennd forma)’

Stav k 15. 09. 2016 Stav k 31. 08. 2017
Rotnik ™poxer Pocet Z toho Podet Pocet Z toho
tried | Ziakov | integrovanych tried Ziakov | integrovanych
1. 1 18 2 1 9 2
2, 1 4 0 1 4 0
Spolu 2 22 2 2 13 2
6403 L podnikanie v remesidch a sluzbdch (dennd forma)
Stav k 15. 09. 2016 Stav k 31. 08. 2017
Roinik "pozet | Potet Z toho Pocet Potet Z toho
tried | Ziakov | integrovanych Tried Ziakov | integrovanych
1. 0 0 0 0 0 0
2. 1 8 1 1 7 1
Spolu 1 8 ! 1 7 1
Spolu:

132 ziakov k 15. 09. 2016

! experimentalne overovanie

109 ziakov k 31. 08. 2017




Polet Ziakov prijatych do prvého rofnika strednej §koly; idaje o poftoch a tspe¥nosti
uchiadzacov o prijatie

Prijimacie konanie do prvého rocnika strednej skoly

Poéet’ makm.r, P(,)Eetvz l’fkw Pocet Z toho bez
ktori konali | vspeSnych e or .
prijimaciu |v prijimacom Prijatych prijimace]

Ziakov skasky

Podet
Do rofnika | prihlidsenych

ziakov skusku konani
1. ISCED 3A 0 0 0 0 0
2. ISCED 3C 39 13 39 30 17

Ziaci prijati do vyssich roénikov — 1 Ziak do 2. roénika odboru autoopravér zo SOS J. Jonsa,

Bratislava,

Vysledky hodnotenia a klasifikacie Zziakov

Klasifikacia tried
Trieda ADK [ANJ{ECR|ANJ2|AINF AUT AUOHOG [EF1| EKO [EAP|MAT | MKT
LE [2,50 /3,69 ! 3,75 3,69 2,88
ILE [2,60 [3,35 1,85 I 3,10 | 3,45 [ 3,25
IVE [3,30]3,4 [3,20 2,10] | 1,30 ] 2,70 | 3,80
LVa 2,77 13,50

LVa 3,13] 13,25 2,25 3,63
I.Va 3,29 2,88 2,80 3,53

mve | [2,75] o 3,20 | 3,40
LM [338] ] T 3,67 | 3,11
.M 4,00 2,25 | 3,50 | 4,00

LP 4,00 [ ] 3,43 | 3,75
Trieda [HVY |INF [KMN |[KMNT |KAJ [KNJ [KRJ [LAT LAMMNZ[LAD [LOG ][MMR
LE |3,13 2,88

E | 3,15
TV.E 3,50 ]
I.Va |
M.Va 2,00
II.Va 2,70 ! 12,33 12,33

LVt 2,20 2,40

M 2,44 1,67 |3,75(2,00 | 2,44 3,11
.M 2,75 2,25 (3,75
iLP [2,38] 3,25 4,00 {4,00 |3,00 2,80 2,13




Trieda [NEJ |OVY |ODY [MMR [POD [NAM [PKK [PAL [POF [PDS [OBN [MNV [MNV| PRN
LE  [3,50 2,56 3,13
ILE [3.25 2,20 1,90
IVE [2,80 13,10 2,90 |2,8012,90 3,60
LVa [3,20]2,11 i 3,00 3,00
ILVa 1,75
MILVa [2,67 1,91 | |
ILVt [4,00]2,80 |
LM [3,00 3,11 | 3,11 |
LM 2,25 | | 2,50 [ 2,50
ILP (4,00 12,50 | 2,13 13,86 Lo }
Trieda |[PRX |PRJ [PSPV |RUJ |SEP [SJL [SCP [KMM |SPR [UCT [STA [TCK [ZAE [ZAS [STT
LE 3,56 1,71
ILE 3,25 1,39 3,65
IV.E T [ 3,10] 1,22 3,40 [3,40
L.Va 3,06 1,56 2,67 [3,72 3,50 {3,99
I.Va N 338 | 1,13 288] [ [3,00
11LVa 3,10 40 T |
mve | O 3,00 2507340 R
LM 1,89 2,89 ]
.M 2,50 3,50 | T
ILP 3,000 3,71 13,57 2,14
Prospech Ziakov

- -

-] - o Lo ] o -

SIS SR SR S B R - T
Trieds [Potet| E = 2 £ & z S g

g £ £ & Z ¥ 8 -

& S z 2 | & & &

z

LE [16 | 0 3 9 4 0 4 0 2
ME | 20 1 3 13 3]0 0 2 1
IVE [10 ]| 0 0o | 8 2 0 0 | 1 0 |
Lva |18 0 2 15 1| 0 1 3 1
Mva | 9 1 0o |, 7 0 1 1 0 0
mva 11| 1 | 1 9 | o 0 2 1 [ 0
mLve | 5 0 0 | 5 0 0 o [ 3 T o]
M | 9] o© 0 9 | o o [ o | o | o~
M | 4 0 0 4 0 0 0 0 0
mwep | 7 0 0 7 0 0 0 0 0




Dochadzka Ziakov

- e | 2 o
'@ @ g 5 - é
® > g g g g3 | < 2
. =< =5 [ = = ! 3 @ =
Trieda | Polet 3 8 N @ SR = 2N
g S E = « % m | = o
& = g S & a = | o & =
N N 8 w | e S
.
|
LE | 16 3331 208,19 | 2378 14863 | 953 | 59,56
ME | 20 4572 | 24090 | 4355 | 22083 | 217 11,07
IV.E 10 1470 158,53 | 1409 15234 | 61 6,19
LVa 18 2783 154,61 2368 131,56 | 415 | 23,06
11.Va 9 1434 17925 | 1370 17125 | 64 | 8,00
OLVa | 11 | 979 | 9390 | 856 81,85 | 123 | 12,05
mLve | 5 | 1142 | 22840 | 882 | 17640 | 260 | 52,00
.M 9 1298 14422 | 1174 13044 ' 124 13,78
.M 4 381 9525 | 365 | 9125 | 16 4,00
I1.P 7 | 515 73,57 | 511 | 7300 | 4 0,57
Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skisky
i - EC [EC|PFIC PFIC! 1 | 2 | 3 [ 4 | 5 | Ustna [Usta
Predmet Uroven !Poéet (Mlzl%riemer [poiet priemer [potet Ustna |Ustna [Ustna [Ustna [Ustna |priemer |potet
. , i
:::i‘"“’ Bl | 14 |(95) 45,67%( 10 [3583%) 12 | 1 | 2 | 5 |1 267 | 9
Prakticks ’ P
Last’
odbornej 15 1(/6)
zloZky
Rusky Bl | 1 {(0/1)]4670%| 1 [40,00%] 1 1 3,00 | 1
jazyk l
Slovensky
jazyk a 14 | (8/6) 140,96% | 14 (64,29% | 14 5 15 |1 2,64 | 11
iteratitra N N - [ o n
Teoretickd | F
Cast’
adborne] 14 | (8/6) 1 |2 |7 |3 292 |13
zloiky i
VysledKky praktickej ¢asti maturitnej skisky
x 1 2 4 5 Prakticks |Prakticka
Predmet |Uroveli [Potet (M/2) Prakticka |[Praktickd |Praktickd [Praktickd [Praktickd | priemer | potet
rakticka
Cast’
odbormej 15 | (9/6) 1 8 1 2,47 15
ozky




Zaverecné skasky

Trieda IT1.V

2487 H autoopravair:

Zéveretnej skoSky sa zuiGastnilo: 11 Ziakov
Prospeli s vyznamenanim: 2 Ziaci
Prospel vel'mi dobre: 1 Ziak

Prospeli: 8 Ziaci

6475 H technicko-administrativny pracovnik
Zaverednej skusky sa zuCastnilo: 5 Ziakov

Prospela velmi dobre:1 Ziatka

Prospeli: 4 Ziaci

Zoznam uplatiiovanych uéebnych planov v §kolskom roku 2016/2017

Trieda | Studijny (uéebny) odbor
LE 6341 M 3kola podnikania

ILE 6341 M %kola podnikania T
IV.E 6341 M $kola podnikania

LVa 2487 H autoopravar

IL.Va 2487 H autoopravar
L.Vt 6475 H technicko-administrativny pracovnik

ITII.Va 2487 H autoopravar

LM 2493 L predaj a servis vozidiel

[ LP 6403 L podnikanie v remeslach a sluZbich
.M 2493 L predaj a servis vozidiel*
ILP 6403 L podnikanie v remesléch a sluZbach

* 2493 L predaj a servis vozidiel (dennd forma) - experimentdlne overovanie schvdlené
MSVVa$ SR od 01.09.2012 - 30.06.2014.
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Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikatného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Zamestnanci $koly spolu 37
Pocet pedagogickych 17
Z toho:
- kvalifikovani 17
- nekvalifikovani 0
- dopliiaju si vzdelanie 0
Pocet nepedagogickych 20
Z toho:
- Skolsky psycholég 0
- Specialny pedagog 0
- upratovacky, vratnik, Gdrzbar 18
- 8kolské kuchyria a jedéleit 6
- administrativni pracovnici 6

Zoznam uéitelov a ich aprobicia

1. Ga3parova Iveta, Mgr., NEJ, OBV, RUJ
2. Hrubanova LCubomira, Ing., OEP

3. Hulikova Anna, MOV

4. Krasfianské Jarmila, Ing., OEP

5. Leskov4 Iveta, Ing., OTP, INF

6. Miko Stanislav, Mgr., TEV, ZEM

7. Mikova Iveta, Mgr., ANJ, ETV, ADK
8. Pagac Milog, Ing., OTP

9. Rarbovské Zelmira, Ing., CHE, EKL
10. Raso Igor, MOV

11. Sebinova Méria, Mgr., SJL, DEJ

12. Szigeti Arpad, Mgr., TEV, OBN

13. Siarikov4 Margita, Ing., OEP

14. Spacirova Anna, RNDr., MAT, INF
15. Svardova AlZbeta, Ing., OEP

16. Smihelova Ren4ta, Mgr., ANJ, ETV
17. Bukovinsky Vlastimil, Ing., MOV
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Odbornost’ vyu¢ovania v §kolskom roku 2016/2017

Vietky uplatfiované a realizované predmety boli vyucované odbome. Pedagogicki
zamestnanci sa priebeZne zicastiiovali vzdeldvania na semindroch, ktoré organizovali MPC
BA, SIOV, NUCEM, JA Slovensko, Ekonomick4 univerzita v Bratislave. Seminare boli
orientované na zvySenie kvality edukicie, na problematiku predmetovych olympiad, na
problematiku maturitnych a zavereénych skufok, na nové metédy vyu€ovania. Pedagogicki
zamestnanci vyuCujici v zameraniach ulebného odboru autoopravir sa zulastfiovali

odbomych kurzov pripravenych firmou HOMOLA - autoservisna technika.

Zoznam zmluvnych pracovisk v §kolskom roku 2016/2017

Zastiupenie zmluvnej strany pracoviska (organizicie) Mesto
so SOS Senec
Alza.sk Logistické centrum, Senec
Dial'niéna cesta 18B
AUTO-ARNOQ, s. 1. 0, Boldocka cesta 200 Senec
AUTO-IMPEX spol. s. 1. o, VI¢ie Hrdlo 68 Bratislava
Auto Lak MH, s. 1. 0. NéadraZna 34 Ivanka pri Dunaji
AUTOSERVIS BRAMA, s. 1. o. Senkvick4 20 Pezinok
Carcoustics Slovakia Senec, s. r. 0. Dialniéna cesta 2 Senec
CAMION SERVIS, s. 1. 0. Pofna 17 Senec
DAIV, s. 1. o. Hlavni 142 A Bernoldkovo
D.LL.A.N. Servis, s. 1. 0. Dial'ni¢éna cesta 11 Senec
Hollen s. 1. 0., Oldtimer Kosatcova 24/A Bratislava
Igor Tabadek Myslenicka 1 Pezinok
I.G.PNEUSERVIS Krifova pri Senci 504 Senec
Jaroslav Dugovid¢ Bratislavska 85 Pezinok
Jozef Voros, AUTODIELNA Senkvick4 cesta 1 Pezinok
KR COLOR, s.r. 0. Myslenicka 152 Pezinok
MAN Truck & Bus Slovakia, s. r. 0. RozZiavska 24/A Bratislava
Mari4n Verniek UK — VODA - PLYN | Sportové 37 Limbach
MAXPNEU-SERVIS, s. r.0. Kop¢ianska 20 Bratislava
Martin Packa — Potraviny Packa Kréil'ova pri Senci 143 Senec
MB Autoservis Pol'n4 15/A Senec
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Zastipenie zmluvnej strany pracoviska (organizicie)
Mesto
so SOS Senec
Motor-Car Bratislava, spol. s r. o.
Autorizovany predaj a servis Tuhovska 11 Bratislava
Jeep, Lancia a Honda
Okresny tirad Senec — Katastrélny odbor |Hurbanova 21 Senec
OKEY Cesta na Senec 2/A, Bratislava
Pestovatel'ska 13
PANTA RHEI-SENEC Lichnerova 30 Senec
Peter BLASKO Bottova 817/14 Dubnica n.Vihom
QMS, s. 1. 0. Vini¢ianska 27 Pezinok
Q.SERVICE, Autoservis SCHWARTZ Nitrianska 48/A Senec
plus, s.T. 0.
SCANIA SLOVAKIA, s. r. 0. Dialni¢na cesta 2A Senec
Senior POHODA, n. o. Hiavna 112 Bemolakovo
STAVREM PLUS, s. 1. 0. Boldock4 cesta 1 Senec
SkodaService Dodo Car, s.r.0. Bratislavska 73 Senec
TESCO STORES SR, a. 5. — Bratislavsk4d cesta Senec
Hypermarket Senec 4345
UMYTO, s.T. 0. Trnavskd cesta 82/A Bratislava

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly za $kolsky rok 2016/2017

Polet Priebeh vzdelavania /pofet
Forma Lo e .t ¥
vzdeldvani ukoncilo pokraduje zacalo
Inovacné 5 4 1 0
Aktualizaéné 9 9 0 0

Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiiddach a siit’aZiach

Nizov siit’aze, olympiddy Umiestnenie
1 19. roénik medzinarodného veltrhu cviénych 1. miesto v kategorii Elektronick4
* | firiem, Bratislava 10. — 11, november 2016 prezentécia cviCnej firmy
5| 5. rotnik mezinarodniho veletrhu fiktivnich 2-miesto v katogorit Najlepiia firma
* | firem, Olomouc 8. — 9.december 2016 ’ ylepsi p. )
Roman Javorka
3. | Finan&n4 olympiada — IV.E, ILMP, LM Ukast' v II. kole {z 3 k6l) — 3 Ziaci
4. | Ja Slovensko — Certifikat Aplikovana ekonémia | 5 Ziaci
5. | Ja Slovensko — certifikat Viac ako peniaze 7 Ziakov
6. | Autoopravar Junior 2017 - Okresné kolo Filip Dufek — 16. miesto
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Aktivity a prezenticia Skoly na verejnosti

Alktivity organizované §kolou

Aktivity, do ktorych sa §kola zapojila

Exkurzia NR SR

Jablkové hodovanie Senec

Matematické sut'az Hlavolamy

19. roénik medzinarodného veltrhu cviénych
firiem v Bratislave

Mix volejbalovy turnaj SS okresu Senec

5. roénik mezinarodniho veletrhu fiktivnich
firem v Olomouci

Deii otvorenych dveri SOS

Deii Zupnych §k6l v Avione

Autosalén Nitra

Semindr ,,Zarébaj dizajnom* v SBA Bratislava

Uskalia podnikatePskej &innosti - prednéska

Pripravné stretnutie k veltrhu cviénych firiem
v Olomouci

Exkurzia Scania Senec Finanénd olympidda on-line
Autosalon Bratislava Autoopravar Junior 2017
Valentin Prednagka z Uradu préce

Divadelné predstavenie v AJ

Ja Slovensko ~ Viac ako peniaze

Divadelné predstavenie v SND v Bratislave

Ja Slovensko — Aplikovan4 ekonémia

Exkurzia — Vielarske mizeum Krafova pri
Senci

Defi Zeme

Olympiady v ANJ, NEJ — §kolské kola

Chemicky jarmok — CHEMSHOW 2017

Okresné kolo v cezpolnom behu

Do préace na bicykli — mesto Senec

Okresné kolo vo futsale Usmev ako dar

Okresné kolo v stolnom tenise Biela pastelka

Okresné kolo v basketbale Okresné kolo v olympidde v ANJ

Okresné kolo vo florbale Exkurzia Oswien¢im

Okresné kolo vo volejbale Deii narcicov

Okresné kolo vo velkom futbale Mlady digitalny Eurépan

LVVK E- testovanie

Prezenticia cvitnej firmy v SOS Kino Senec — Kybersikana

Skolské kold v AJ, NI Svetovy defi prvej pomoci v Senci

Exkurzia vo VW Bratislava Mestské miizeum Senec — exkurzia Doba
hal3tatsk4 na Slovensku

Zber papiera Mestské mizeum Senec — exkurzia 1. svetova
vojna

Viano¢né akadémia Gesto pre mesto — projekt Raiffeisen bank Senec

Viano&né trhy Bratislava

Senecké leto 2017

Milujem svoje mesto - kviz

Senecky karneval 2017

Imatrikulacie Ziakov 1. roénika
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Zhodnotenie aktivit §koly

Vietko, Co robime, robime s ddrazom na Ziaka a na jeho uplatnenie sa v Zivote. Z
tohto dévodu 3kola kladie velky dbraz na udast’ Ziakov v rozmanitych aktivitdch, ktoré
umoZiiuju sebarealizdcin Ziakov, preveruji ich odbornu pripravenost, spestruji Stadium,
rozvijaji ich profesiondlne a osobnostné kompetencie, ale aj rdznorodost’ ich zdujmov.

V rdmci rozvoja kI'i€ovych kompetencii Skola podporuje talent a tvorivi éinnost” Ziakov v
roznych oblastiach ekonomického nadania i praktickych odbomych zrugnosti. Skola
sa ispesne zapijala aj do programov neziskovej spolodnosti Junior Achievement Slovensko
v programoch Aplikovana ekonémia a Viac ako peniaze. Zabezpedenim a organizovanim
roznych aktivit zameranych na finantni gramotnost’ cheela $kola docielit, aby boli Ziaci
v budicnosti schopni vyuzivat’ ziskané poznatky, zruénosti a skiisenosti na efektivne riadenie
vlastnych finanénych zdrojov.

V programe JA SR Aplikovani ekonémia boli vySkoleni 3tyria ugitelia, ktori ziskané

vedomosti a zru€nosti uplatfiuju v ekonomickych a vieobecno-vzdelavacich predmetoch.

Ziacka kolsk4 rada reprezentuje Ziakov SOS a zastupuje ich zdujmy vo vztahu
k vedeniu koly. Ziaci sa prostrednictvom Z§R vyjadruju k podstatnym otdzkam, ndvrhom
a opatreniam $koly v oblasti vychovy a vzdelavania, podielajii sa na tvorbe a dodr¥iavani
vnutorného Skoiského poriadku, predkladaji vedeniu §koly navrhy a stanoviskd, na ktorych
sa dohodli. ZSR organizuje aj vlastné aktivity podPa zdujmu, schopnosti a moZnosti
Studentov. Zo spektra &innosti, v ktorych sa ZSR realizovala, je mo#né vyzdvihnif tradiéné
podujatia Skoly ako Imatrikulicie 1. ro¢nika, Vianoénti akadémiv, zorganizovanie sutaZe
Milujem svoje mesto k sviatku Svétého Valentina, idast’ na Jablkovom hodovani & Letnom
karnevale a mnohé d'alsie.
SOS organizuje pre Yiakov a zamestnancov zaujimavé Sportové aktivity, napr. LVVK,
Sportovy de, Florbal, Do price na bicykli a d’alsie Sportové aktivity.
Skola sa zapéja a podporuje rézne charitativne zbierky, napr. Usmev ako dar, Hodina detom,

viano&nd zbierka pre Konto nddeje, celoslovenské zbierky Biela pastelka, Defl nezabudiek
a d'alSie.
Priestorové a materidlno-technické podmienky $koly

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ sa na nafej Skole uskutodfiovala v 22 udebniach,
z toho pre teoretické vyu€ovanie bolo uréenych 15 kmeifiovych utebni a 7 odbornych uéebni.

Utebne zodpovedali podmienkam plnenia vychovno-vzdelavacieho procesu. Pre vyudovanie
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telesnej vychovy boli k dispozicii telocvitfia, posilfioviia, $portovy areal, v ktorom
sa nachédzaju tri tenisové kurty a futbalové ihrisko s umelou trévou. Priestory posilfiovne sit
vymal'ované a jej zariadenie je inovované.

Pre praktické vyuCovanie sa vyuZivali odborné udebne a dielne pre odborny vyevik.
Praktické zru¢nosti Ziaci ziskavali v $kolskych priestoroch a na zmluvnych pracoviskéch. Na
praktickom vyulovani vyuZivali Ziaci odborné udebne. Podl'a zamerania udebného odboru
Ziaci pracovali v dielfiach: autodiagnostickej, autoelektrikérskej karosarskej, lakovnickej, v
pneuservise, v dielni mechanickych oprav. V priestoroch odborného vyeviku boli v minulom
Skolskom roku zrekonstruované hygienické zariadenia a premal'ované niektoré &asti dielni.

Usek vychovno-vzdelévacej &innosti $kolského internatu pri SOS vyuzival priestory
Skolského interndtu pre ubytovanie Ziakov nasej $koly a Spojenej $koly Senec s vyutovacim
jazykom madarskym. V Zkolskom internite mali Ziaci zabezpeené aj stravovanie. Pre
voFno-Casove aktivity bola Ziakom k dispozicii $tudovila, spolotenska miestnost, miestnost’
vybavena pogitaémi, kniZnica, posilfioviia a telocviciia. Koncom 3kolského roka bol Skolsky
internat kompletne zrekonStruovany a prestahovany z bloku B do bloku A.

V Skolskom roku 2016/2017 boli kompletne zrekonstruované aj vetky priestory telocviéne,
vratane 3atni a hygienickych zariadeni.

Stredna odbornd $kola ako aj ostatné 8koly v Senci vyuZivali k svojim aktivitim Sportovy
aredl — futbalové ihrisko a tri tenisové kurty, ktoré st sti¢astou SOS.
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Rozbor hospodérenia k 31.12.2016

VYNOSY ORGANIZACIE K 31. 12. 2016;

V hlavnej finnosti je to prispevok z BSK:

V podnikatel’skej finnosti je to ubytovanie cudzich oséb:

zudtovanie odpisov DHM
stravné zamestnanci, Ziaci
prenajom (telocviéfia,...)
ubytovanie zamestnanci, Ziaci
dotacia — MU

projekty EU

Rada rodi¢ov

ostatné vynosy

socidlne §tipendia

ostatné sluZzby

prendjom nebytovych priestorov
spolodenské podujatia

stravné cudzi stravnici
zuttovanie rezerv

bufet

ostatné vynosy

NAKLADY ORGANIZACIE K 31. 12, 2016:

V hlavnej ¢innosti v poloZkach:
500 — Spotrebované nakupy:
501 — Spotreba materiélu:

502 — Spotreba energie:

Najvyssie polozky v ,,spotrebe materidlu“ si:

potraviny

vybavenie telocvi¢ne

17

676 806

29 549
17 602
12 139
10932
3 000
1913
1 744
1073
524
17

82 783

74 017
46 675
41 502
5584
1882
17

167 320
43 225
124 095

13 426
5265

o
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udrZbérsky material 5055 €

- nakup DDHM 4830 €
distiace potreby 3624 €
maliarsky material 1865 €
kancelarsky material 1605 €

- ochranné prostriedky 1104 €
PHM 545 €

- Casopisy 457 €
tonery 439 €

- knihy 200 €

Spotreba energie bola erpand nasledovne:

- plyn 62 27¢ €
- elektrick4 energia 34265 €
- vodné, stoéné 22 871 €
510 — Sluzby: 155215 €
511 — Opravy a udrZiavanie: 129225 €
512 - Cestovné: 2221 €
513 — Néklady na reprezentaciu: 31€
23734 €

518 — Ostatné sluzby:

Polozka ,opravy audrZiavanie“ obsahuje prevaZne &iastku 103 500 € za
rekonstrukciu telocvi¢ne. Dalsie néklady boli vynaloZené na opravu strechy, vodoinitalaéné

prace, malovanie, vymenu podlah a rézne opravy.

Z poloZky ,,cestovné” tvori zahranidné cestovné sumu: 890 €

NajvysSie poloZky v ,.ostatnych sluzbach® si1 ndgjomné: 5546 €
- revizie 3510 €
- spréva poditaovej siete 2384 €
- telekomunika&né sluby 1716 €
- komunikacnd infrastruktara 1500 €
- DDNM 1009 €
- OLO 815 €
- PO,BOZP 720 €
- Skolenia 697 €
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prepravné 465 €
poftovné 412 €
- inzercia 396 €
520 — Osobné naklady: 420708 €
521 — Mzdové néklady: 295395 €
524 — Zékonné socialne poistenie: 102784 €
527 — Zakonné socialne naklady: 22529 €
538 ~ Ostatné dane a poplatky: 4114 €
Najvy&$ia Siastka v tejto poloZke je miestny poplatok za komunélne odpady: 3600 €
548 ~ Ostat. naklady na prev. &innost’; 98 €
551 — Odpisy DNM a DHM: 30073 €
568 — Ostatné finanéné néklady: 2291 €
Najvy3s3ia Ciastka v tejto poloZke je poistenie: 2266 €
V podnikatel’skej ¢innosti v poloZzkich:
500 — Spotrebované nékupy: 61190 €
501 — Spotreba materialu: 45776 €
502 — Spotreba energie: 15414 €
510 — Sluzby: 18 756 €
511 — Opravy a udrZiavanie: 12281 €
518 - Ostatné sluzby: 6475 €
520 — Osobné néklady: 168 229 €
521 — Mzdové néklady: 127 144 €
524 — Zakonné socialne poistenie: 39768 €
527 — Zakonné socidlne néklady: 1317 €
530 — Dane a poplatky: 2625 €
532 — Dait z nehnutelnosti: 2381 €
538 — Spravne, stidne, notar. popl.: 244 €
548 — Ost. nakl. na prev. ¢innost”: 3 €
552 — Tvorba z4kl. rezerv z pr. &in.: 1657 €
VYSLEDOK HOSPODARENIA K 31.12.2016:
-V hlavnej ¢innosti: -25390 €
0 €

V podnikatel'skej Einnosti:
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Ciel’, ktory si 3kola uréila v koncepénom zdmere rozvoja Skoly na prislusny $kolsky rok

a vyhodnotenie jeho plnenia

Nasa Skola mé svoju jasnii profiliciu a svoje pevné miesto v systéme strednych $kél
v okrese Senec i v ramci SirSieho regiénu. Studijné a uebné odbory, v ktorych sme vyudovali
nalich Ziakov, boli zamerané na drobné a stredné podnikanie, obchod a sluzby
a autoopravarenstvo.

V sitlade s dlhodobymi zidmermi v oblasti rozvoja $koly a v zéujme rozsirovania
vzdeldvacich sluZieb sme na zdklade rozhodnutia MSVVa$ SR & 2012 916/21238:4-922
pokrafovali v realizicii experimentélneho overovania $tudijného odboru 2493 L predaj
aservis vozidiel. Vzdeldvanim Ziakov v uvedenom §tudijnom odbore chceme uspokojit’
neustale sa zvy§ujlice ndroky a poZiadavky podnikatel'skej sféry v automobilovom priemysle.
Utivo jednotlivych vyuéovacich predmetov bolo zo strany vyudujlcich aktualizované
vzhPadom na technicky pokrok, ekonomicki a politickl situdciu sveta, nagej krajiny
a nésledne bolo sprostredkované Ziakom modernymi vyuéovacimi metédami.

Na zéklade dobudovania priestorov odbornych uéebni sa profilujeme ako §kola, ktora

spitia dobré podmienky pre odbornt pripravu v oblasti autoopravirenstva a malého

a stredné¢ho podnikania.

Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky; oblasti, v ktorych si nedostatky a je

potrebné tiroveii vychovy a vzdeldvania zlepsit’

Hiavné ulohy vychovnej, vzdel4vacej Sinnosti a odbornej pripravy si:
- skvalititovat’ vychovno-vzdelavaci proces,

- vyraznejSie uplatiiovat’ moderné metédy préce,
vo vyutovacom procese realizovat’ vychovu s ciefom odstratiovat’ prejavy rasizmu,

- venovat’ pozornost’ priprave Ziakov na zodpovedny Zivot v spolo&nosti,
prezentécia a propagécia my$lienok porozumenia, znaSanlivosti, rovnosti pohlavia a
priatel'stva medzi ndrodmi, etnickymi, nirodnostnymi a naboZenskymi skupinami,
realizdcia environmentdlnej vychovy,

- podiel'at’ sa na realizdcii aloh boja proti ndvykovym litkam.,
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Vysledky a uspeSnmost’ Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenia Ziakov

na pracovnom trhu; Gspe$nost’ prijimania na d’alfie $tadium

Absolventi ucebnych odborov majii moZnost’ pokradovat v $tudijnych odboroch
nadstavbového $tidia. Tato moZnost’ vyuZilo cca 80 % naich Ziakov. Z absolventov 4 -
roénych Studijnych odborov priblizne 30 % pokratuje v dalSom Stidiu na VS. Polet

absolventov prijatych do zamestnania nie je moZné uviest, nakolko sa nerealizuje spitni

viizba v tejto oblasti.

Vol’noéasové aktivity Skoly

V Skolskom roku 2016/2017 sa volnoasové aktivity Ziakov realizovali

v nasledovnych kriZkoch:
Niézov zdujmového krazku Pocet Ziakov| Vedici krizku
Konverzicia v anglickom jazyku 14 Mgr. Iveta Mikova
Florbalovy kriZok 19 Mgr. Arpéd Szigeti
Ekologicky kraZok 10 Ing. Zelmira Rarbovské
Nemeck4 konverzacia 3 Megr. Iveta Ga$parova
Hravé ekonomika 12 Ing. Alzbeta Svardova
Cvitenia z literatiiry 14 Mgr. Méria Sebifiova
Testovanie na PC 13 RNDr. Anna Spacirova
Tvorba podnikateFského planu 11 Ing. Jarmila Krasiiansk4
Posiliioviia 33 Mgr. Stanislav Miko
Skolsky &asopis 11 Mgr. Méria Sebitiova
Tuningovy kriZok 9 Ing. Miio§ Pagac

SWOT analyza

Silné stranky
- odborni pedagogicki zamestnanci,
zapdjanie sa ¢lenov PK ako aj §tudentov do aktivit skoly,
- ochota prijimat’ zmeny,
- inovaéné metddy,

zaujem uéitelov o d'alsie vzdeldvanie,
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praca Ziakov svyuZitim aktudlnych ekonomickych informacii pri realizécii
podnikatel’'skych planov,

- vysoka uroveii podnikatel’skych planov,

vysoka pravdepodobnost’ pouZitia podnikatel'skych planov v praxi,

praca s témami zohladfiujicimi ochranu Zivotného prostredia a rozvijanie finanénej
gramotnosti Ziakov,

odborna prax Ziakov a ich nésledné vyborné hodnotenie zo strany zamestnavatelov
na trhu préce,

- néakup odbomej ekonomickej literatiiry pre vzdelavanie ugitelov,

spolupraca so znatkovymi autoservismi.

Slabé stranky

- nedostatoéné ohodnotenie pedagogickych pracovnikov,

- rezervy vo vychovnom vzdelavani,

- neochota mnohych rodi¢ov spolupracovat’ s vychovnym poradcom, psycholégom,
nedostatond motivdcia Ziakov ozndmit triednym uéitefom pripadné problémy

v triede, strach alebo ignorovanie probiémov.

Ohrozenia

- stres a frustracia ulitelov,

zvySeny podet Ziakov s poruchami udenia sa,
- nedostatok financnych prostriedkov,
- zniZovanie poctu Ziakov,

zvySovanie nakladov na prevadzku,

- zvySovanie nakladov na odborni pripravu a vzdeldvanie.

Prilezitosti
tvorivost’ uitelov,
- vyuZitie novych moZnosti s ITK tabuFou a inova¢nych metdd,
vyuZit' snahu Ziakov po poznani,
- hladat’ nové met6dy a postupy k zlepSeniu kvality uéenia,
- nové vzdelavacie metddy a formy prace,

- moZnost’ vzniku novych odborov,
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- mozZnost’ cezhrani¢nej spoluprace a odborného rastu,
- ucCast’ na technickych olympiddach,
- pobyty a odbormé staze,
- prechod na dudlny systém,
ucast’ na projektoch,
- zvySovanie motivacie Ziakov a ich zdujmu o vzdelavanie,
hladanie novych pristupov ku Ziakom,
individudlny pristup k Ziakovi vzhladom na jeho osobnost’,
nadviazanie spoluprdce so zamestnivatePmi za udelom skvalitnenia price cvidnej
firmy,
aktivizacia Ziakov prostrednictvom zapéjania sa do réznych mimoskolskych &innosti,

udasti na vystavich na nérodnej i medzinarodnej tirovni.

Vzajomné vzt'ahy medzi Skolou a Ziakmi, rodi¥mi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi

osobami, ktoré sa na vychove a vzdelivani v $kole podiel’aji

Skola uzko spolupracuje s Cechom predajcov a servisov motorovych vozidiel
(CPSMV), s ktorym sa podiela na tvorbe pedagogickej dokumenticie pre oblast
autoopravarenstva. Nasi Ziaci vykonavaji odbornt pripravu a odborny vycvik v znatkovych

servisoch. Skola realiznje viaczdrojové financovanie, &0 rovnako vyZaduje spolupricu s

fyzickymi a pravnickymi osobami.
Spoluprica Skoly s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb Ziakom a rodifom

Spolupraca 8koly s rodi¢mi Ziakov mala okrem klasickych formainych - pravidelnych
stretnuti na rodiCovskych zdruZeniach i neformalny charakter. Triedni uéitelia boli s rodiémi
podl'a individudlneho zdujmu a potreby v pruZnom telefonickom kontakte. Ziaci mali
moznost’ individudlnych konzultaénych stretnuti s uditePmi a MOV. Problémy vzdelavacieho
i vychovného charakteru mali moZnost’ zic¢astnené strany riedit’ v spolupraci s vychovnym
poradcom a protidrogovym koordinitorom. Tito zabezpedovali aj spolupracu s d’al§imi
odbornymi inStiticiami poskytujiicimi vychovno-vzdelavacie sluZby. Priamo v %kole
pracovali dvaja zamestnanci Pedagogicko-psychologickej poradne v Senci, ktori boli
k dispozicii Ziakom a rodi¢om Ziakov jedenkrat v tyZdni.

23



Poznamka:
S Gcinnostou od 1. septembra 2017 bol vydany Dodatok &.3 k zriad'ovacej listine na zmenu

nazvu $koly:
Na zéklade rozhodnutia Ministerstva ¥kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR & 2017-
8616/32124:2-10H0 zo diia 11.7.2017 sa meni nizov Strednej odbornej Skoly, Kysucka 14,

Senec na:
Stredné odborna 3kola automobilova a podnikania, Kysucka 14, Senec s ui¢innostou od 1.

septembra 2017.

Menf sa aj nazov Skolskej jedélne, Kysucka 14, Senec ako stasti Strednej odbomnej 3koly,

Kysucka 14, Senec na:
Skolské jedaleni, Kysuck4 14, Senec ako sudast’ Strednej odbornej $koly automobilovej a

podnikania, Kysucka 14, Senec s Gi¢innost'ou od 1, septembra 2017,

Meni sa aj ndzov Skolského intemnétu, Kysuckd 14, Senec ako stidasti Strednej odbornej

Skoly, Kysucka 14, Senec na:
Skolsky internit, Kysuckd 14, Senec ako sudast’ Strednej odbornej Skoly automobilovej a

podnikania, Kysucka 14, Senec s u¢innost'ou od 1. septembra 2017,
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Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti §koly vypracovali:

Ing. Cubomira Hrubanov4, riaditefka $koly,
Viera Galgoczyov4, samostatny ekoném,
Megr. Iveta GaSparova, zdstupkyiia pre TV,

Ing. Iveta Leskovd, hlavna majsterka pre OV,

Spriva je vypracovana v zmysle;

Vyhlasky MS SR ¢. 9/2006 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej,
C¢innosti, jej vysiedkoch a podmienkach §kdl a Skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006.

Koncepcie $koly na roky 2013 — 2017.

Planu préce 8koly na $kolsky rok 2016/2017.

Vyhodnotenia plnenia pldnov price jednotlivych metodickych zdruZeni a analyzy
predmetovych komisii.

Informécie o &innosti Rady $koly pri SOS Senec.

Internych zdrojov uvedenych v systéme ASC.
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Prerokované v pedagogickej rade dfia 16. 10. 2017

Stanoviske rady Skoly
Rada ¥koly pri SOS AaP Kysucké 14, Senec odpori¢a Bratislavskému samospravnemu kraju

ako zriadovatelovi schvilit’ Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej

¢innosti za §kolsky rok 2016/2017.

Prerokované diia 16. 10. 2017

/
Wolifrey BARZOVA A—sy

.....................................................

Meno a priezvisko — predseda RS

Stanovisko zriad’ovatel’a
Bratislavsky samosprivny kraj ako zriadovatel SOS AaP Kysucké 14, Senec schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej &innosti za Skolsky
rok 2016/2017.

..............................
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Hiavna &innost PO

Nézov organizacie *: Stredna odbomé Skofa - Skola

Funk&na kiasifikacia: 9223
Sledovand obdobie % 31,12.2016

Priloha &. RH-2

v celich EUR
Rozpodet na kalendamy | Skutodnost za sledované . Skutofnost za
h . Index plnenia rozpodiu L g Rozdiel
rok sledovaného chdobia obdobie edehadzajice obdable
Poozka|  HLAVMA CINROST PRISPEVKOVYCH ORGANZACH i’ A
Colkam | 2tohoBSK | Celkom | ztohoBSK | Cehom | %% | Calom |ziohoBSK | Celiom | ztohoBSK
1 2 3 4 § B 5/2 -] 7 8 5-7 G-8
VYROSY CELKOM 678921| 638649 653531 6380649| 96.20% | 100,00% | 679366 658421| -25835| .18772
2 toho ¢
893 Vinasy samosprévyz BT 20 8R|  376606]  376608] 376606| 376606 100,00% | 100.00% | 460616 460676] -84 010] 84010
691 Wnosyz BTzrozpoltu VG| 243720]  243720] 243720 243720 100,00% | 100,00% |  170482] 179482 64238 6423
602 Vinosyz KTzrozpobtu VOC]  18323)  18323]  18323] 18323 100.00% | 100,00% 18323 18323 [/ 0
801 Tréby za viastné virobky . - 0 0
502 Tribyz predaja siutieb] 12156 12156 10000% | - 14174 2018 0
64 Ostatné vinosy] 26 372 982 372% - 3N 681 0
Ostatné vinosy vySSle neuvedend 1744 1744 10000% | - §470 4726 i
NAKLADY CELKOM 676921| 638640 672921| 638649 10000% | 100,00% | 66620¢| 639421 2757 19772
S S —— T —
50 [Spotrebované nikupy MO 5]  140317] 149368  140317] 100.00% [ 10000% | 12063 120844 255%] 19473
ztoho |
501 Spotrebamateriély]  25270| 20579  25270] 20579 100,00% | 100,00% 31664] 28677  6304] 8098
502 Spotrebaenerglej 124095 116738 124005]  119738( 100,00% | 100,00% s2167] o217  3em|  27sm
{503 Spotreba ostatnjeh neskadovatefnich dodavok - - o 0
51 [Slughy 130840 114938] 431840]  114938] #00,00% | 100,00% 85610] 85085  45830) 20859
2 toho )]
511 Opravyaudizlavanie|  116860]  11023¢|  116860]  110234] 100,00% | 700,00% 277200  x720] so40] 825
512 Cestovné 224 137 22 137| 100,00% | 100,00% Z745]  2681] -2s024] 26684
j612 Nakiady na reprezentéclu 3t 31 100,00% | - 381 37 -350 -327)
1518 Cstané siudby] 12728 4565 12728 4565] 100,00% | 100,00% 30564]  30207] -178%] 25647
[s2 ~ Josobné néklacy 375362] 364105 ars362] 364 105[ 100,00% [ 100,00% | 439722 431422] s 30| 47397
1 2 toho
521 Medovénaldedy|  261875] 261875  261675]  261875] 100.00% ] 100,00% ] 311749] 311528 49 g74] 49650
v lom na zékiade dohéd vykanavangoh mimo precowiéha pomery 4978] 4978 4978 4978{ 100,00% | 100,00% 2459 2959 2018 2019
524, 25 Nékiady na zékonné zdravolné a sociine polstenie] — 91204]  91204]  91294]  ¢1204] 100,00% | 10000% | 108221 108145 16927 16851
527,28 Ostamé soclalne naklady]  22193]  t0936[ 22183 10938] 100,00% | 100,00% 17520 11782 10441 516]
I v fom prispevok na dopinkavé déchodkovd pripofstens, - - 0 0}
}53  |Dane a poplatky 1472 1472 10000% | - 743 318 720 318}
154 |Osieiné nékisdy ng prevédzkovh Einnost 968 958 839 o8a| 00,00% | 100,00% 2674 e 1706 824}
Is51 Odpisy hmotného anshmomého majetir] ~ 18688]  18323]  1aBe8| 18 323] 100,00% [ 100,00% 18699 18323 0 0
Js53 Tvorba ostainjch rezerv z pravidz.ginn, ] - - | 0 0
56 |Finantné ndklady 1215 1245 10000% ] - 2625 22851 - 410  -2285
HOSPODARSKY VYSLEDOIX PRED ZDANERS 9 0| -25390 0| - - 13 162 0| -38552 0
HY pred zdanenim upraveny o odpisy 0 0 0 1] . - 0 0 1]
591 Splatné dah 2 prijmoy - - 0 0
595 Dodatoéne platand dait z prifmov - 0 0
HOSPODARSKY VYSLEDOK PO ZDANEN] 0 0| -253% o| - - 13 162 o[ -28552 ]

"V pripade ak j8 v jedns] organizcil wac zlnZiek {rapr. Bcolska jedéled...} uvedie sa 2a nazvom typ Zoky (Nepr. Gymnézium XY - Skolska jedalafi}

2Sledované ebdobia = pogledny dan Stvriroka K kiorému jB robend iétowna uzdvierka

* Ida o rovnaké obdabie predchadeajiicaho kalendémehn ok, Napr. ak sledovamy cbdabim je 1. &tvrtrok 2005, tak predchédzaftcim obdobim o 1. Etwtrok 2004,

Vypracoval {meno, podpis): Galgbczyové Viera
Détum: 24.1.2017

Podpis Mtatutsmetro zshupy: 'E 5/

¢/
STREDNA ODBORNA $KoLa

Kysucké
903 01 §
-9,

c. 14
ENEC



Hlavné &innost PO

Nézov organizacie *: Stredn4 odbomé Skola - Skolské fedélet
Funkéna klasifikacia; 9604
Sledované obdobie % 31.12.2016

Priloha &. RH-2

v calich EUR
Rozpofet ha kalendérny | Skutoénost za sledované SkutoZnost za )
rok sledovansho obdobia cbdoble index pinenla ozpoty | tchécizalt obdoble Roadel
Pobozka | HLAVRA EIRROST PRISPEVKOVYCH ORGANEACH
Ceom |ztohoBSK | Cekom |ztohoBSK| Celkom o | calbom {ztohoBSK | Cekom | 2toho BSK
1 2 3 [] [ [] 53 [T} 7 [] 5.7 -8
YYHOSY CELKOR 28718 92025 28719 12026 100,00% |100.00%| 233787| 14314 -£ D68 712
Z toho
693 Vymosy samosprévy z BT zo 3R - . 0 il
691 Vynosy z BT z rozpodtu VUIC 8296 829 8298 8296] 100,00% | 100,00% 7641 7641 655 655
502 Vjnosy z KT z razpoiu VOIC 3790 3730 3730 3730] 100,00% | 100.00% 3673 3673 57 57
601 Triby za vissiné vyrobky| 17 602 17 602 100,00% - 22 408 4806 0
fs02 Trzby z predaja siieh - 0 0
B4 Ostainé vinosy 91 91 100,00% 65 2% 0
Ostatné vynosy vySie neuvedend - 0 0
NAKLADY CELKOM 20719 12026 29719 12026)| 10000% |16060% | 346831 11314| 4964 712
| z iohe
50 |Spotrebované ndisupy 13 786 of 1378g] of 1wa00% | - | 1523] o 1452 0
ziche
501 Spotreba materidlu| 13785 13786 100,00% - 15238 -1 453 0
502 Spotreba energle - 0 0
503 Spotreba ostatnych neskladovateMyh dodévok - - - 0 0
51 [Shuby 2363 0 2363 0] 100,00% 0 ) 2363 0
| z toho 1
511 Opravy 2 udrZiavanie 1074 1074 100,00% 1074 o]
512 Castowné - - 0 0]
513 Nékiady na reprezentaciu - 0 0
518 Ostatné sluzby 1289 1289 10000% | - 1289 of
52 |Osobné ndklady 9248 8286 9218 8296 100,00% | 10000% 15624 7641 -8 £06 655
i z toho
{521 Mzdové néklady 6 758 5693 6758 5893] 100,00% [ 100,00% 6 397 5536 361 357
| v tom na 2akiade dohdd vykon&vangch mimo pracovného pomery | i . - 0 0
1504, 25 Néklady na zAkonné zdravolné & socléine polstanie 2403 2403 2403 2403] 100,00% | 100,00% 2235 2105 168 298
597,28 Ostainé soclalne nAkiady 57 57 106,00% . 6992 -6935 0
v tom prispeviok na dopinkové ddchodkovd pripoisienie - 1] D
53 Dane a poplatky 230 230 100,00% 230 [
)34 |Ostatné nikindy na previdzhovi Ennost - - [ [
1551 Odpisy hmotného a nehmoiného maletk 3678 3730 3678 3730] 100,00% | 100,00% 3821 3673 57 57
Essa Tvorba oslatnych rezerv 2 previdz.&nn. - - 0 0
56 Finenéné niklady 244 44 100,00% v 244 0
HOSPODARSKY VVSLEDOK PRED ZDAKENIM 0 0 [ o - -886 0 896 0
HV pred zdanenim upraveny o odpley 0 0 0 (] - 0 0 0 0
591 Splatna dai z prijmov . - 0 0
585 Dodatoéne platens dafi z prijmov - 0 0
HOSPODARSKY VYSLEDOK PO ZDANERS 0 0 0 ol - - -89 0 826 0

'V pripade ak je v jednej organizéci! viac zloziak (napr. Skolska jedaled...) uvadie sa za nézvom typ zloZky (Nepr. Gymndzlum XY - ikolska jedalefi)

? Sledované obdobie = poelsdng den &tvrtroka ku kiorému je robend GEtovnd zévieria
Ide o rovnaks obdobie predchadzajiceha kalendameho roka. Napr. ak sledovangm obdobim je 1, twtrok 2005, tak predchadzajicim obdobim je 1, &tvitrok 2004,

Vypracoval (meno, podpls): Galgéczyové Viera /f‘

Déturm: 24,1.2017

Pocipis Statuthmeho zastipou: llUJ\ r

STREDNA ODBORNA SKOLA

Kysucka &, 14
903 O1 SENEC
L+]



Hlavné cinnost' PO

Nézov organizécle ": Stredn4 odborns Skola - Skotsky internat
Funkiné klasifikacla: 9504
Sledované obdoble % 31.12,2016

Priloha &. RH-2

¥ celych EUR
Rozpodet na kalendarny | Skutotnost za sledované . Skutonost za
h fndex pinenia rzpofiu , 3 Rozoiel
. rok sladoveného obdobia obdobfe dchéd obdobi
Poboiia |  HLAVMA CINNOST PRISPEVKOVYCH ORGANIZACI g e
Cekom |ztohoBSK | Celkom |ztonoBSK | Cekom ZB"S’"‘(" Cekom |ztohoBSK| Colom |ziohoBSK
1 2 3 4 5 § 53 [Y] 7 [ 5-7 B-4
VYNOSY CELKOM T2048| 67117) 72049 61117 10000% |10000% | 6B365) 57821 3684 3206
z toho
593 Vimosy samosprévy z BT 20 SR - - 0 0
691 Vinosyz BT zrozpodtu VUC| 53621 53621 53621]  53621] 100,00% | 100,00% 50325 50325 329 329
jes2 Vinosy z KT z rozpoiu VUG 7496 7 496 7496 7496 100,00% | 100,00% 749 7496 0 0
601 Triby 2a viastné virobiy - - 0 o
602 Tribyz predaja Sudleb| 10832 10932 100.00% 10544 388 0
B4 Oslatné vinosy - 0 0
Ostatné vimosy vy3&fe neuvedend [} 0
NﬁKLADY CELKOM T2069 G191T| 72049 61117 10000% |100,00% | 57834| 57821 14215 3 296
z oho
i50  [Spotrebované nikupy 4169) 2836  4168]  29%[ 1o000% [10000%]  i4328]  1432] swven] 11380
s
L z toho ]
1501 Spolreba matearily 4169 2939 4169 2039{ 100,00% | 100,00% 364 364 3605 2575
502 Spotreba enargic - - 13965 13965] 13965 -13965
{509 Spotreba cstatnich neskiadovatefnych dodavok . . 0 0
f51  [siiby 2o052] 120m] 2ozl 12931] 100,00% [ 00,00% 435 2 2087 12508
] z toho
511 Opravy a udrigvanie 11 295 7621 11295 7621 100,00% | 100,00% 11295 7621
512 Cestovné - - 0 0
E513 Nékedy na reprezantéciu - - 0 0
518 Osiatné shzby 717 5310 9717, 5310{ 100,00% | 100,00% 435 422 0282 4888
{32 [Osobné néldedy 36128 36928 36128 38128 100,00% | 100.00% LD 554 554
I z toho
51 Mudovinaklady] 267620  26762]  26762] 26762 100,00% [ 100,00% 24167] 24167 2595 2505
v tom na zéklada dohdd vykondvangch mime pracownihe pomery 244 244 244 244 100,00% [ 100,00% 2 800/ 2 &00[ -2 556 -2 556
524, 25 Nékiady na z&konné 2dravoiné a sociéing poistenie 9047 9087 9067 087] 100,00% | 100,00% 8958 5958 129 128]
557,28 Ostatné sociélne néklady, 279 279 279 2r9] 100,00% | 100,00% 2449 2449 -2170 2170}
; viom prispevok na dapinkevé ddchodkovd pripolstenie - - 0 of
53  |Dane a poplatiy 2442 1623 2412 1623] 100,00% | 100,00% 2412 1623}
5§ [Ostatné ndidedy na previdziiovi Snnost - . 0 D
1551 Odplsy hmotného & nehmotrého majetiu 7 4% 74896 7496 7496] 100,00% [ 100,00% 7 495 7496 0 0
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadz.éinn. - - 0 of
56 |Finaniné nékksdy 832 832 100,00% - 832 o)
HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM 0 0 0 ol - - 10 531 0| -iG537 0
HV pred zdanenim upraveny o cdpisy 0 [1} 0 0 - - 0 0 0
591 Splatna dat z prijmov, 0 0
505 Dodetoéne platend dafi z prijmov, - - 0 0
HOSPODARSKY VVSLEDOK PO ZDANEN{ 0 0 0 o - . 10 531 0| -10537 i

' pripade ak ja v jedine] organizacil viac zloziek (napr. Skolsks jedAled...) uvedie sa 28 n&zvom typ ziodky (Napr. Gymndzium XY - Bhalskd jedalen)

* Sladované obdoble = poeladny defi Stvrfroka ku ktorsmu je robena (Btovna uzévieris
? ide 0 rovnaké obdobie predchadzajiiceho kalendameho roke. Napr. ak sledovanym cbdobim je 1. Stvitrok 2005, tak predchédzajiicim obdobim je 1. Stvrirok 2004,

]

Viypracoval (meno, podpis): Gelgbczyové Viera /f,'.
Déturn: 24.1.217

Podpis Satutémeho zéstupey: v‘%g) 4

+TREDNA ODBORNA $K0LA
Kysucka ¢. 14

903 01 SENEC
(]



Hiavné Einnost PO

Nézov organizacie *; Strednd ogbomé Skola - spolu
Funkén klasliikacia: 9
Stedované obdobie  31,12.2016

Prfioha & RH-2

vcaljch EUR
Rozpodet na kalendamy | Skutoénost za skedované Skutognost za
Index pinenta rozpoétu \ 5 Rozdiel
rok sledovaného obdabla obdoble redch: ice obdable
Poozka | HLAVMA CIRROST PRISPEVKOVYCH ORGANIZACH P
Celkom |ztohoBSK{| Celkom |[ztohoBSK| Celkom ZBR::(O Celkom | ziohoBSK | Celkom | zioho BSK
1 2 T 4 5 [] &3 B4 7 8 §-7 8-8
YYNOSY CELKOM 780689 | 7E1792| T75529%; 711792| 9675% [1o000%) 781518| 727556| -262181 15764
z foho .
693 Vinosy semospiévy 2 BT20 SR|  376606]  376608]  376608) 376606) 100,00% [100,00%]  4B0616] 460613]  -84010] -84 010
41 Vimosy2 BT zrozpodtu VUC|  305637]  305637] 305637  305637] 100,00% |100,00%] 237448 237448] 68183 68 189
602 Vinosyz KT zrozpodt VIC] 20549 29548 20549)  20549( 100,00% [ 100,00% 29492 29492 57 57
601 Triby za viasing wrobky| 17 602 17 602 100,00% 22408 -4 805 0
502 Tribyz predsja sluzieh| 23088 23088 10000% | - 24718 -1630 i
f64 Ostatné vinosy| 26463 1073 4,05% 366 707 0
Ostainé vynosy vy3die neuvedens 1744 1744 100,00% - 6 470/ 4726 0
NAKLADY CELKOM 780689) 7917921 780689 T11792] 100.00% (itooo%| 758721( 727556| 219681 15768
| z foho
50 ISpotrabované nélwpy 167320) 43256] 167320 143256] 1o000% [to0o0%] sases] tab1rs] 1 52| 8083
[ 2ioho 1
J501 Spotrebamaterighy] 43225  23518]  4a2as]  23s18] 100,00% | 100,00% 47266) 29041 4041 5624
J502 Spotrebaenerglel  124005]  119738]  124085] 119738 10000% [10000%] to6132] 108132  17%83| 13608
503 Spotreba ostatnjch neskiadovatefnych dodévok i - 0 0,
51  [Siuihy 155215] 12r8s7]  185215] 127867 100,00% | 460,00% 88345| 85507  seor0| 42360
Z ioho
511 Oprevy udrdiavanie] 120228  1178s5]  120220]  117855] 100,00% [100,00% 7720l 27720]  101508] 90135
512 Cesiowd 2221 137 272 137] 100.00% | 100.00% 7245 26831 -25024| 26604
513 Néidady na reprezentacluy 3 3 100,00% | - 361 37 -350 -327}
Is18 Osletné siuzby] 23734 9675] 374 9875| 100,00% ] 100,00% 3099  a0620f 7265 -20754)
52 |0acbné nildady 420708 408%20) 420708) 40520) wooo% [10000%] 4s2s20] 4rds3r|  -e2212] g6 108
z toho —
521 Medovénéklady] 205395| 204530) 295395| 204530] 100,00% [10000%] 342313] 4122] 469%8] 46698
i viom na zéklade dohdd vykonévanjch mimo pracowného pomeru §222 5222 5222 §222] 100,00% | 100,00% 5759 5759[ 537 -537]
524, 25 Néiktedy na zékonné zdravotné @ socliine pofstenie]  102784]  102784]  102784]  102784] 100,00% |10000%] 119414] 119208] -16630 16424
527,28 Ostatnd socidine naklady|  22520] 11215 225200  11.215] 100,00% [100,00% 21193 14200 1336]  -2986
v tom prispevak na doplstové dochadkavé pripolstenie - - 0 0
53  [Danea poplatky 4114 1823 4114 1623] 100,00% |100,00% 43 38 m 1305
f5  |Oatatné niklsdy re previdzkovi &nnosf 968 968 268 268 100,00% [ 100,00% 2674 144 -1 708 324]
k551 Odplsy hmotného a nehmoindho majeteu] 20073 20549 30073]  29548] 100,00% [400,00% 30016] 20482 57 5)
553 Tvorba ostatrych rezerv z previdz.&inn. - - 0 0f
(56  [Fineniné nilady 2291 220 100,00% 2625 2 285 434 -2 285
HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM 0 0| -25390 0 . 22 797 0] 48187 o
I HY pred zdanenim upraveny o odpisy 0 0 0 0 - - 0 0
{591 Splatna dail z prijmov - 0
585 Dodatoéne platena da z prijmov - 0 0
HOSFODARSKY VYSLEDOK PO ZDANEN] 0 0| -25390 oy - . 22787 o| -48187 0

'/ pripade ak o v jedne} organizécii vigo zio%iek {napr. Skolska jedale...) uvadie sa z# nézvom typ zlozky (Napr. Gymnézium XY - Skolska jadalan)

* Siedovane obdobie = pasledny def &vriroka ku ktorému Je robena G&iovnd uzévierka
* |de o rovnake obdsbie predchadzajiceho katendérneho roka. Napr. ak sledovanym obdoblm je 1. Etvrirok 2005, tak predchédzaficim obdobim je 1. Stwrtrok 2004,

Vypracove! (meno, podpis): Galgdezyova Viera [ /
Détum: 24,2017

Podpls Stetutémeho zéstupcu; M 4

STREDNA ODBORKA SKOLA

Kysuc
2032 01

ka & 14

SENEC
o



Banky

Nézov organizacie : Stredné odboma Skola
Funkéné klasifikécia: 9
Sledavané obdobie % 31.12.2016

Priloha & RH-4

v eelveh EUR
Bilancie tvorby a
] nig od Za sledované obdobie
STAV FONDOV, BARKOVYCH USTOV & HOTOVosT) | Fodiatocny stav k umﬁm koncu Roadiel
01.01. (6owy) |~ g ivandho N
. v na ficte v
: obdobia ° Uitowny stav banke
1 7 3 4 § 4-5
_ Fondy celiom 3054 -804 2250 2250 0
Fond reprodukcie 0
Rezervny fond 3054 -804, 2 250 2250 0
Socialny fond 0
Ostatné (vypisat) * 0
' 0
0
0
[
0
Uty celkom ° 120254 89 576 89 576 0
Beiny Ot 77 135
{Podnikatefsky (éet 10577
{Uisst kolského stravovania 43
Projektowé 0ty
Uzet Rady roditov 1451
Peniaze v pokladni 0 0
Paniaze ne cesle 0 0
Baniovs 0fty a hotovest cefiom 132 308 91826 $1826 0

2 Sledované obdobie = posledny deh &tvrtroka ku kiorému je robend Gtlovna uzévierka
® Ide & rovnaké obdobie predohédzalicsho kelendameho roka. Napr. ek sledovanym obdobim je 1. $twrirok 2005, tak predchédzejicim obdobim fa 1. Stvrirak 2004,

4 Ak organizécia zniaduje daidie fondy dapie ich do tabuiky

* Uvedi sa viatky Oty (nézov = charakler pauZitia, napr. dotaény, podnikatelsky...), okrem tych ktoré 50 uZ pridelené Jadnotiivim fondom
¥ Napriklad pri rezervnom forde pridet z HV {+] a pouditie rezervného fondu (-}, vysledny stav sa uvedie do tabulky

Détum: 24.1.2017

Vypracoval {meno, podpis): Galgéczyové Viera }/

Podpis Satutdmeho zastupeu: h !l 7

STREDNA ODRORN $KGy

ysucké & 14

02 01 SENEC



2Zévazky Priloha &. RH-6

Nézov organkzécie '; Stredné odboma kola Senec
Funk&né klasifikacia: 9
Sledované obdobie 2 31.12.2016

v celych EUR
KRATKODOBE ZAVAZKY A BANKOVE OVERY Za siedované obdobie | = "’::::;:?jm
Kratkodohé zévaziy a bankové Gvery cetkom (riadok 159+173 sivahy) 81573 83 357
Pohladévky v lehote spiatnosti spolu 75 094 83 057
Pohladévky po lshofe splatmosti spolu 6479 300
z toho ‘
Dodévatslia (riadok 152 sivahy){Eoiehcte spiatnosti 6479 300,
v Ishote splatnosti 21345 32 904
Priaté preddavy (riadok 154 sivahy){ES.iehote splatnost
v Ishote splatnosti
Zamestnanci {riadok 163 stvahy)|PS-ehata spiatnost
v lehole splatnosti 28 957 27 032
Socialne a zdravolné zabszpedenie (riadok 166 stivahy) po Ishote splatnosi
v lghote splatrost] 17 542 16 394
Ostatné zévazky po lehote splatnosti ]
v lehote splatnosti 7 250 6727
, . . lehote splatnosti
Bankové (very a vipomoc (riadok 173 sivahy) po
( o v lehoie splatnosti

'V pripade ak je v jednej organizécli viac ziodiek {napr. Skolska jedaleri...) uvedie sa za nizvom typ zioZky (Napr. SOU XY - Skolské jedaler)
* Slecované obdobie = postedny deh Sturtroka ku kiorému je robend Hitovna uzivierka
? |de o revnaké obdobie predchadzajiceha kalendameho roka. Napr. ak sledovanym obdobim je 1. &twrtrok 2005, tak predchadzajieim chxdoblm je 1. Stwtrok 2004.
I/'
Vypracoval (meno, pedpis): Galgoczyova Viera ?
Détum: 24,1.2047

Podpis tatutdrmeho zéstupey: M 4

STREDNA ODBORNA $KOLA
Kysucké ¢, 14
203 01 SENEC
Q



Pohladavky

Nézov organizacie " Stredna odborné &kola Senec
Funkéné klasifikacia: &
Sledovang obdobie % 31.12.2016

Priloha & RH-7

v ¢eljch EUR
POREADAVIY Za sledované obdohie o predcha‘dzaa;uce
obdobie
Krétkodohé pohfadéviy celkkom ({riadok 060 sivahy) 15 168 5520
Pohiadéviy v lehole splatnosti spolu 6327 2 089
Pohfadévky po lehote splatnosti spolu 8841 3431
Z foho -
Odberatelia (riadok 061 sivahy[R2IENOte spiatnast 8 841 3431
v lehote spiainosti 6158 1047
Paskyinuté prevadzkové preddavky (riadok 064 sivahy) (2. 'ehote spiatnos
v lehote splatnosti
Ostalné pohfadavky (riadok 065 siivahy) [22i2hote spiatnost
v lehote spiatnosti 169 102
Pohladévky voli zamestnancom {riadok 070 sivahy){E> lehote splatnosti
v lshole splatnosti
; Iné pohtadaviy (B2 E0te spiatnost
- - v Iehote splatnosti 40

'V pripade ak je v jednej organizacii viac zlaFek (napr, Skolska jedaled...) uvedie $a za nézvom typ zlo2ky (Napr. SOU XY - Skolska Jeddied)
? Sledované abdobie = posledny def Svitroka ku ktorému je robena (lovnd uzévierka
¥ |de o rovnaké obdobie predchédzajiceho kalenddmeho roka. Napr. ak sledovanym obdobim je 1. Stvrirok 2005, tak predchadzejicim obdobim Je 1. Shrfrok 2004,

Vypracoval (meno, podpis): Galgéczyova Viera 4,"‘
Détum: 24.1.2017

/ /
Podpis Statutérneho zéstupeu:

STREDNA ODBORNA SKOLA

]

Kysuckd & 14
203 0t SENEC

Q



ROZBOR HOSPODARENIA K 31.12.2016.

ZAKLADNE UDAJE ORGANIZACIE:
Nézov a sidlo: Stredné odbomé $kola (d’alej SOS), Kysucké 14, 903 0! Senec

1ICO: 36064386 i
DIC: 2021687437 M/ , i KOLA
Statutdrny zéstupea - riaditel: Ing. Pubomira Hrubanova: \/STRED.I:I(AU %%O(EN]A 45
/ Vi ue
- :‘ -~ ".f 90%501 SENEC
O3 N \ ........................... Gr-

Rozbor vypracoval: Viera Galgdczyové, SOE:

1. VSEOBECNA CAST.

SOS bola zriadena Bratislavskym samospravnym krajom (d’alej BSK) 1. septembra 2002
ako prispevkovéa organizicia s prévnou subjektivitou. Poskytuje tiplné stredné odborné
vzdelanie a odborné vzdelanie pre Ziakov, ktori uspesne ukonéili deviaty roénik zakladne;

Skoly.
Podnikatel'sku &innost’ vykondva najmé v oblasti ubytovacich a stravovacich sluZieb, v

organizovani spolofenskych podujati a v prendgjme voPnych priestorov.

2. HOSPODARENIE ORGANIZACIE.

-VYNOSY ORGANIZACIE K 31.12.2016:

V hlavnej €innosti je to prispevok z BSK: 676 806 EUR
Zidtovanie odpisov DHM: 29 549 EUR
stravné zamestnanci, Ziaci: 17 602 EUR
prendjom (telocvitiia,...) 12 139 EUR

ubytovanie zamestnanci, Ziaci: 10932 EUR

dotécia — MU: 3000 EUR
projekty EU: 1913 EUR
Rada rodicov: 1744 EUR
ostatné vynosy: 1 073 EUR
socidlne §tipendii: 524 EUR
ostatné sluZby: 17 EUR

V podnikatel'skej &innosti je to ubytovanie cudzich os6b: 82 783 EUR
prendjom nebytovych priestorov: 74 017 EUR

spolotenské podujatia: 46 675 EUR
stravné cudzi stravnici: 41 502 EUR
Zzultovanie rezerv: 5 584 EUR
bufet: 1 882 EUR

ostatné vynosy: 17 EUR



9.
-NAKLADY ORGANIZACIE K 31.12.2016:

V hlavnej éinnosti v polozkach:

500 — Spotrebované ndkupy : 167 320 EUR

501 — Spotreba materilu: 43 225 EUR
502 — Spotreba energie: 124 095 EUR

Najvy&Sie poloZky v ,,spotrebe materidlu® s\ potraviny: 13 426 EUR
vybavenie telocviéne: 5265 EUR

Udrzbérsky materidl: 5 055 EUR
nékup DDHM: 4 830 EUR
gistiace potreby: 3 624 EUR
maliarsky material: 1 865 EUR
kanceldrsky material: 1 605 EUR
ochranné prostriedky: 1104 EUR

PHM: 545 EUR
¢asopisy: 457 EUR
tonery: 439 EUR
knihy: 200 EUR

Spotreba energie bola éerpand nasledovne: plyn: 62 276 EUR
elektricka energia: 34 265 EUR
vodné, stocné: 22 871 EUR
zrazkova voda: 4 683 EUR

510 — Sluzby: 155215 EUR

511 — Opravy a udrZiavanie 129 229 EUR

512 — Cestovné: 2221 EUR

513 — Néklady na reprezenticiu: 31 EUR

518 — Ostatné sluzby: 23 734 EUR

Polozka ,,opravy a udrZiavanie“ obsahuje prevaZne &iastku 103 500 EUR za rekonstrukciu
telocvigne, Dalsie néklady boli vynaloZeng na opravu strechy, vodoinitalaéné price,
mal’'ovanie, vymenu podlah a rézne opravy.

Z poloZky ,,cestovné* tvori zahraniéné cestovné sumu 890 EUR.

Najvy3sie poloZky v ,,0statnych shuzbach® st ndjomné; 5546 EUR
revizie: 3 510 EUR

sprava pocitaovej siete: 2 384 EUR
telekomunikaéné sluzby: 1716 EUR
komunikaéng infraStruktira: 1 500 EUR
DDNM: 1 009 EUR
OLO: 815 EUR

PO, BOZP: 720 EUR



-3.
§kolenia:
prepravne:
postovne:
inzercia:

697 EUR
465 EUR
412 EUR
396 EUR

520 - Osobné néklady: 420 708 EUR

521 — Mzdové néklady: 295395 EUR
524 - Zakonné socidlne poistenie: 102 784 EUR
527 — Zékonné socidlne naklady: 22 529 EUR

538 - Ostatné dane a poplatky: 4114 EUR

Najvy3§ia Ciastka v tejto poloZke je miestny poplatok za komunélne odpady: 3 600 EUR

548 — Ostat.ndklady na prev.éinnost™: 968 EUR
551 - Odpisy DNM a DHM: 30073 EUR
568 — Ostatné finanéné néklady: 2291 EUR
Najvy33ia Ciastka v tejto poloZke je poistenie: 2 266 EUR
V podnikatel'skej éinnosti v polozkach:

500 — Spotrebované nakupy: 61 190 EUR

501 - Spotreba materislu: 45 776 EUR

502 — Spotreba energie: 15 414 EUR

510 — SluZby: 18 756 EUR

511 — Opravy a udrZiavanie : 12 281 EUR

518 — Ostatné sluZby: 6 475 EUR

520 — Osobné néklady:; 168 229 EUR

521 - Mzdové néklady: 127 144 EUR

524 - Zikonné socidlne poistenie: 39 768 EUR
527 — Zékonne socidlne naklady: 1317 EUR

530 — Dane a poplatky: 2625 EUR

532 — Dart z nehnutel’nosti: 2 381 EUR
538 — Spravne, studne, notér. popl.: 244 EUR

548 — Ost.nékl.na prev.¢innost”: 3 EUR

552 — Tvorba zak.-rezerv z pr.éin.: 1657 EUR



-4-

- VYSLEDOK HOSPODARENIA K 31.12.2016;

V hlavnej ¢innosti: -25 390 EUR
V podnikatel'skej ¢innosti: 0 EUR
3. PRILOHY:

Priloha & RH-1: Sumér PO

Priloha ¢. RH-2: Hlavn4 ¢innost’ PO

Priloha ¢. RH-4: Banky

Priloha &. RH-6: Zévizky

Priloha €. RH-7: Pohfadavky

Zoznam zévizkov za Gdet 321 k 31.12.2016
Zoznam pohladavok za G¢et 311 k 31.12.2016

V Senci dfia 25.01.2017



